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Banco de Alimentos de Madrid

Mision

"Concienciar a la sociedad y promover su solidaridad para paliar
la falta de los recursos necesarios para tener una vida digna.
Colaborar con la solucién de estos problemas tratando de paliar

sus efectos mediante el reparto gratuito de alimentos a personas
y familias con necesidad a través de entidades benéficas".

Origen

El Banco de Alimentos de Madrid se funda como asociacion en
1994 para implantar en Madrid un banco de alimentos como los
gue se habian creado en EEUU (1966) y posteriormente en
Europa (1984) y Espafia (1987). Surge para recuperar productos
que, estando en perfectas condiciones de consumo, se
desperdician diariamente. En 2000 se constituye la Fundacion
para que asuma las actividades de la Asociacion. Esta Ultima le
cedié su patrimonio a la Fundacion y quedo sin actividad.

Afio de constitucién: 1994
Personalidad juridica: Fundacidn

Actividades

La principal actividad del Banco de Alimentos de Madrid es localizar y conseguir

(2024)

Beneficiarios 115.422

alimentos y distribuirlos a entidades beneficiarias, que a su vez atienden a
personas en situacion de pobreza y exclusion social. Dentro de la organizacion se
hace una diferenciacion entre entidades de consumo, que elaboran comidas para
ser consumidas en sus instalaciones, y las entidades de reparto, que entregan
lotes de alimentos sin procesar a sus beneficiarios. Los alimentos que recibe
proceden del FEGA y de otras fuentes como la Gran Recogida y donaciones de
empresas. Ademas, reciben aportaciones dinerarias para la compra de alimentos.
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Personas en riesgo de exclusion atendidas por 533
entidades benéficas de la Comunidad de Madrid.

Socios 2.170
Voluntarios 382
Empleados 31
Gasto 51.313475 €

Ambito geografico de la actividad

Espafia (100.0 %)



Datos econdmicos

Ingresos 51.690.484 € (2024)

0,7% Financiacién publica

99,3% Financiacion privada

Gastos 51.313.475 € (2024)

0,7% Administracién

0,2% Captacion de fondos

99,1% Misién
99,1% Recogida y distribucién de los
alimentos

La mayoria de los ingresos de la entidad provienen de las donaciones en especie contabilizadas (85,3%) que reciben de entidades
juridicas, personas fisicas, productores y empresas. En 2024 la entidad recibié 17.285.580 kg de alimentos de distintas procedencias y
repartié 16.933.724 kg. Se repartieron entre 533 entidades benéficas de la Comunidad de Madrid, que atendieron a 115.422 personas. El
criterio para contabilizar las donaciones en especie de alimentos en los Bancos de Alimentos no es homogéneo. Algunos Bancos valoran
las donaciones de alimentos recibidas y entregadas, y las contabilizan en su cuenta de pérdidas y ganancias, asi como en existencias.
Otros Bancos no incorporan en su contabilidad dichas donaciones en especie por lo que su cuenta de pérdidas y ganancias recoge
exclusivamente las aportaciones dinerarias. En el caso del Banco de Alimentos de Madrid, se valoran y registran en la cuenta de

resultados todas las donaciones en especie de alimentos.

El gréafico de gastos representa los gastos monetarios y en especie. Si Unicamente tenemos en cuenta los gastos monetarios (7.235.790
€), los gastos de administraciéon supondrian un 4,7% (337.935€), los de captacion de fondos supondrian un 1,5% (110.398€) y los de

misién, un 93,8% (6.787.456€).

Organo de gobierno

Presidente/a: Francisco Garcia Gonzalez
Director/a: Gema Escriva de Romani

Cuatro de los miembros del Patronato forman parte del equipo
directivo de la Fundacién de manera voluntaria, siendo 2 de ellos
patronos natos y sin recibir remuneracién por ello. Ningun patrono
ni directivo recibe remuneracién por su trabajo. El presidente de la
entidad es patrono vitalicio. La mayoria de las actividades de la
entidad son llevadas a cabo por el personal voluntario.

Estructura

La Fundacién Banco de Alimentos de Madrid tiene una sede y 3
delegaciones, todas ellas con almacenes de alimentos de
diferente categoria y funcionalidad. El almacén mayor y regulador
es el del Corredor del Henares, que, hasta 2024, recogia todo lo
entregado por el FEAD, programa que en la actualidad ha sido
reemplazado por el FSE+ (Fondo Social Europeo Plus) de
tarjetas, que no gestiona la FBAM.

En 1996 se funda la Federacion de Bancos de Alimentos de
Espafia (FESBAL) con sede en Madrid, de la que forma parte la
Fundacién Banco de Alimentos de Madrid.

Contacto

Carretera de Colmenar km 13,600. Colegio San Fernando, 28049,
Madrid

91 734 63 83

http://www.bamadrid.org

administracion@bamadrid.or
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Fundacién Banco de Alimentos de Madrid- , Banco
de Alimentos de Madrid ha sido acreditada por
Fundacion Lealtad tras analizar que cumple
integramente los 9 Principios de Transparencia y
Buenas Préacticas.

Fundacion Lealtad es una institucién sin animo de lucro
e independiente constituida en 2001 con la misién de
fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para
lograr un incremento de las colaboraciones. Analiza la
gestion, gobernanza, situacion econémica,

Colabora

Puedes colaborar directamente con Banco de Alimentos de
Madrid en los siguientes enlaces.

Fundacion Lealtad no recibe ningdn tipo de remuneracion, ni del
donante ni de la ONG, por tu contribucion.

e
% Bizum: 33632

La validez del sello Dona con Confianza esta
condicionada a que la ONG aparezca en
www.fundacionlealtad.org

comunicacion, voluntariado y cuestiones normativas de

las ONG.
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Analisis elaborado por Fundacion Lealtad en Noviembre de 2025 con cuentas auditadas de 2024.
Mas informacion en www.fundacionlealtad.org
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9 Principios

Misién clara y publica

Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

Organo de gobierno independiente, activo y pablico

Financiacion diversificada y transparente

Control del uso de los fondos

Sostenibilidad financiera

Comunicacion transparente y veraz

Voluntariado formado y patrticipativo
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Cuestiones normativas

1. Misién claray publica

1A. La misién esta bien definida

Misién publica:

"Concienciar a la sociedad y promover su solidaridad para paliar la falta de los recursos necesarios para tener una
vida digna. Colaborar con la solucion de estos problemas tratando de paliar sus efectos mediante el reparto
gratuito de alimentos a personas y familias con necesidad a través de entidades benéficas".

Mision estatutaria:

Articulo 5 de Estatutos: "la Fundacion tiene como fines fundacionales la concienciacion de la sociedad acerca de
los problemas originados por el hambre, el paro, las enfermedades de caracter epidemioldgico, el abandono
familiar, el despilfarro de los alimentos, y, en general, la falta de los recursos necesarios para tener una vida
conforme a la dignidad humana, colaborando a la solucién de estos problemas, principalmente, mediante la
financiacién o la gestién de un Banco de Alimentos."

Articulo 6 de los Estatutos: "para el cumplimiento de estos fines, la Fundacion podra realizar las siguientes
actividades, que se enumeran a simple titulo informativo y no enumerativo:

a) Gestionar donaciones de alimentos procedentes de personas fisicas y de entidades publicas y privadas, con el
fin de canalizarlos a través de un Banco de Alimentos, hacia entidades sin fin de lucro que atiendan a personas
integrantes de los sectores de poblacion, o similares, comprendidos en los fines fundacionales.

b) Solicitar toda clase de ayudas financieras y subvenciones a personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
con objeto de destinarlas a la realizacion de los finas fundacionales.

¢) Conceder toda clase de asistencia y/o ayudas a personas fisicas que carezcan de recursos econémicos o
materiales; asi como la asistencia, atencion y cuidado domiciliario que sean precisos, incluidos los medios fisicos
necesarios.

d) Organizar y colaborar en la organizacién de cursos dirigidos a la formacion de voluntarios que puedan
participar en estas actividades. Impulsar la implantacion del voluntariado social por todos los medios a su alcance.



e) Promover y colaborar en la realizacién de estudios sobre los habitos alimentarios y la utilizacion de los
alimentos; asi como conferencias, seminarios, cursos, proyectos de investigacion, edicion y distribucion de toda
clase de publicaciones destinadas a fomentar el conocimiento y la mejora de las necesidades y carencias de las
diferentes areas de poblacion atendidas a través de los Bancos de Alimentos.

f) Colaborar mediante cualquier medio admitido en derecho, incluida la realizacién de donaciones de toda clase
de bienes y derechos, con las personas y entidades que realicen actividades semejantes a las denunciadas."”
Adicionalmente el articulo 4 de los Estatutos establece que "desarrollara sus actividades, principalmente, en el
ambito de la Comunidad de Madrid."

1B. Todas las actividades estan alineadas con la mision

Gasto de mision por actividades

Recogida y distribucion de los alimenios

n
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El Banco de Alimentos de Madrid desarrolla su actividad en la Comunidad Autonoma de Madrid, en los siguientes

espacios:

® Sede central en el Colegio San Fernando (carretera de Colmenar): donde se encuentran ademas las oficinas y
un almacén (plataforma distribuidora). Cedido por la Comunidad de Madrid.

® Delegacion Mercamadrid: donde se recogen y distribuyen alimentos perecederos. Cuenta ademas con una
camara de congelados para el almacenamiento de este tipo de productos. Los locales han sido cedidos por
Mercamadrid.

® Delegaciéon Sur Metropolitano de Madrid: nave que sirve como almacén (plataforma distribuidora) y que cuenta
con dos cdmaras de refrigeracion. Esta construida en una parcela cedida por el Ayuntamiento de Alcorcon.

® Delegacion del Corredor del Henares: nave que sirve como almacén regulador y que cuenta con dos camaras
de refrigeracion. Esta construida en una parcela cedida por el Ayuntamiento de Alcala de Henares.

La mayor parte de las actividades son desarrolladas por voluntarios.

Recogiday distribucién de los alimentos

Beneficiarios: 115.422
La principal actividad del Banco de Alimentos de Madrid es conseguir alimentos para distribuirlos gratuitamente a
entidades benéficas (parroquias, ONG, monasterios, centros de acogida de inmigrantes, comedores, residencias
de ancianos, etc.), que a su vez atienden a personas en situacién de pobreza y exclusion social. En el afio 2024,
Banco de Alimentos de Madrid conté con 382 voluntarios propios y 31 personas contratadas. Ese afio se
obtuvieron 17.285 toneladas de alimentos y se repartieron un total de 16.930 toneladas de alimentos a 533
entidades benéficas de la Comunidad de Madrid, que atendieron a 115.422 personas. La totalidad de los
alimentos entregados proceden de la gestion del banco, ya que en 2024 el Banco de Alimentos no recibié ayudas
del programa FEAD. Desde 2024, el programa europeo que gestiona el Fondo de Ayuda Europea para las
personas mas Desfavorecidas (FEAD) desaparece y se transforma en el FSE+ (Fondo Social Europeo Plus)
sustituyendo el sistema de suministro de alimentos por un sistema de provision de tarjetas de compra o vales
canjeables que permitan a las familias beneficiarias. Esto supone que los Bancos de Alimentos, incluyendo el
Banco de Alimentos de Madrid, dejan de gestionar los recursos obtenidos desde la Unién Europea. Se recibieron
alimentos procedentes de:
- Ayudas de la Unién Europea a organizaciones de productores de frutas y hortalizas para la retirada de
excedentes y su distribucién gratuita a las personas necesitadas. La gestion de este programa esta transferida a
la Comunidad de Madrid, siendo las entidades benéficas las que solicitan la ayuda a la Comunidad de Madrid. El
Banco de Alimentos de Madrid ha sido designado por esta como organismo receptor para su entrega a las
entidades benéficas. En el ejercicio 2024 se retiraron 7.328 toneladas de frutas, hortalizas y zumos de estas



ayudas.

- Empresas del sector de la alimentacion que donan excedentes de alimentos: en el afio 2024 se obtuvieron 3.214
toneladas.

- Gran Recogida de Alimentos: en 2024 se llevé a cabo con un formato mixto: donaciones fisicas de alimentos y
aportaciones econdémicas en tienda en el momento de pagar la compra en caja, 0 mediante donacion directa on-
line a través de la web. Este dinero permanece en las cuentas de los supermercados y se contabiliza como una
cuenta deudora de la cadena a favor del Banco. Segun se van haciendo los pedidos, se contabiliza como
donaciones en especie y se hace una compensacion de la cuenta deudora. La Gran Recogida se celebré en
noviembre y participaron 6.500 voluntarios que atendieron 1.560 puntos de venta que participaron en la campafia.
En total se obtuvieron 2.038 toneladas de alimentos de la Gran Recogida y 714 toneladas de la Recogida de
Primavera.

- Mayoristas y otras empresas de Mercamadrid que donan sus excedentes, principalmente de frutas y hortalizas:
se obtuvieron 436 toneladas.

- Operaciones Kilo realizadas entre empleados de empresas, en centros educativos, en establecimientos y
centros comerciales y en eventos de distinta naturaleza. En 2024 se llevaron a cabo tanto de manera presencial
como online. Se realizaron 650 Operaciones Kilo, de las que 194 fueron online, donde se recogieron 518
toneladas de alimentos. Todos los fondos recogidos en las Operaciones Kilo se destinan a la compra de alimentos
de cesta basica.

- FESBAL: en el afio 2024 la entidad obtuvo 760 toneladas a través de la gestién de FESBAL y otros Bancos de
Alimentos.

- Otros donantes: en 2024 se obtuvieron de empresas privadas, asociaciones y otras entidades 2.277 toneladas
de alimentos.

Adicionalmente, la Fundacion realiza acciones de sensibilizacion y talleres formativos con voluntarios
especializados en docencia, con el fin de concienciar a nifios y jévenes frente a los problemas originados por el
hambre y el desperdicio alimentario. En 2024 se realizaron 227 charlas en centros educativos de Madrid.

Beneficiarios

Personas en riesgo de exclusion social y entidades benéficas que reparten

Beneficiarios directos 115.422 alimentos

Ambito geografico de la actividad

Espafia 100,0 % Comunidad de Madrid

1C. Existen criterios formalizados para la seleccidén de proyectos y contrapartes

POLITICA DE SELECCION DE PROYECTOS

- Deben cumplir los fines sociales de la Fundacién.

- Se tendra en cuenta el niUmero de beneficiarios del proyecto, valorando los resultados del mismo, tanto a corto
como a medio y largo plazo.

- Se valoraran aquellos proyectos que presenten sinergias de trabajo y alcancen objetivos que fomenten la puesta
en marcha de otros nuevos, cuyas perspectivas contribuyan a mejorar las condiciones de vida de los
beneficiarios.

- Para su aprobacion se planteard la viabilidad econémica, asi como la financiacidn del mismo, realizando un plan
presupuestario temporal para llevarlos a cabo.

- Una vez aprobados los diferentes proyectos, se estableceran las normas que han de regir su seguimiento, de tal



manera que se garantice la total consecucién de los objetivos propuestos. Dichos proyectos seran planteados y
presentados al Patronato, quien aprobara su comienzo en reunion oficial.

POLITICA DE SELECCION DE CONTRAPARTES

Los requisitos para ser entidad beneficiaria son:

1. Ser una entidad sin &nimo de lucro, legalmente constituida e inscrita en el registro correspondiente, si procede.
2. Desarrollar su actividad en la Comunidad de Madrid.

3. Prestar asistencia social y atencién a personas necesitadas y/o a colectivos desfavorecidos, lo que se debe de
constar entre sus fines estatutarios.

4. Que lleven mas de un afio realizando actividades sociales.

5. Manifestar expresamente que no tiene garantizado su funcionamiento por parte del presupuesto de ningin
organismo ni entidad publica o privada. Esta manifestacion no significa que la entidad no pueda recibir, de forma
regular, algun tipo de subvencién o ayuda econémica proveniente de organismos publicos o entidades privadas.
6. Aceptar los derechos y obligaciones reflejadas en las normas de régimen Interno e igualmente aceptar y firmar
los compromisos que conlleva la distribucién de alimentos proveniente del Banco de Alimentos de Madrid.

7. Cumplimentar el cuestionario de solicitud y aportar al Banco de Alimentos documentacién requerida.

2. Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

2A. Elabora una planificacion detallada con objetivos cuantificables

El Banco de Alimentos de Madrid cuenta con una plan de actuacion para 2025. Dicho plan, recoge medidas
concretas para la adaptacion de los recursos a la nueva legislacion sobre prevencién de desperdicio alimentario
mediante el uso de la plataforma Plan B impulsada por FESBAL, la bisqueda de donantes de excedentes
alimentarios, etc.

2B. Los resultados obtenidos se comparan anualmente con los objetivos planificados

El Banco de Alimentos de Madrid incluye en sus cuentas anuales una comparativa entre los objetivos previstos
para 2024 y los resultados obtenidos. Dicha liquidacion muestra que la entidad recibié menos kg de alimentos de
los previstos.

2C. Existe un sistema de seguimiento de su actividad y beneficiarios

SISTEMAS DE SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD Y LOS BENEFICIARIOS

Internamente, la estructura organica esta formada por el Patronato (presidencia, dos vicepresidencias, secretaria
general y patronos vocales- son patronos natos quienes asumen la direccion general del Banco de Alimentos de
Madrid, y direccidon econémica-financiera). Hay un 6rgano delegado del Patronato, el Comité Ejecutivo.

Por su parte, la estructura operativa esta formada por la direccién general del Banco de Alimentos de Madrid,
formada por subdirecciones generales, direcciones operativas, 6rganos de apoyo, etc. y las delegaciones.

Para su planificacién, la Fundacién contara con un plan estratégico (o agenda estratégica) que defina un
programa de actuacién a medio plazo (maximo tres afios) y a largo plazo (préximos cinco afios), un plan de
actuacion anual y un plan operativo anual, asi como una planificacion econémica. Ademas, se concretaran planes



de segundo nivel y procedimientos: planes de gestidn de las direcciones operativas y plan de desarrollo y mejora.
En cuanto al seguimiento de la actividad y los beneficiarios, en los procedimientos mencionados se establecen los
siguientes:

1. Seguimiento de los alimentos a distribuir; el Banco de alimentos dispone de una herramienta informatica que
permite realizar todas las operaciones inherentes al movimiento de los alimentos, registrando también su
trazabilidad y el control de las operaciones. Para la gestién de los alimentos de excedentes de frutas y hortalizas
cuentan con una aplicacion informatica, REDABAL, desarrollada por el FEGA que les permite realizar toda la
gestion de los alimentos de este programa.

2. Visitas a beneficiarios: la entidad realiza visitas a las entidades benéficas con anterioridad a su seleccién como
beneficiaria, asi como periédicamente para supervisar las entregas de alimentos a través de la figura del visitador.
En cuanto a los alimentos entregados a través del FEGA, su seguimiento se realiza de acuerdo con los
requerimientos documentales establecidos y la celebracion de reuniones periédicas de la comision provincial de
distribucion. El propio FEGA también realiza su seguimiento a través de visitas de su representante a las
entidades beneficiarias. Ademas, la entidad dispone de una herramienta online para que las entidades de reparto
puedan registrar los datos basicos de beneficiarios y unidades familiares que les permiten asegurar un nimero
correcto de beneficiarios, evitando posibles duplicidades.

2D. El 6rgano de gobierno analiza el impacto generado

El Banco ha elaborado un informe de gestidn que incluye una reflexién estratégica sobre el impacto social
generado por la entidad.

3. Organo de gobierno independiente, activo y publico

3A. El 6rgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros

Patronato: 12 miembros

Francisco Garcia Gonzalez Presidente Almudena Castellano Lasa Vocal
Pablo Prada Hernandez Vicepresidente 1° Gema Marta Escriva de Romani Gir6 Vocal
Céandido Casal Pérez Vicepresidente 2° Manuel Olivo Miguel del Corral Vocal
Maria Esther Cabrero Loinaz Secretaria Ana Rosa Ormaechea Landa Vocal
Milagros Benito Tapia Vocal Juan Ortiz de Solérzano Cubillo Vocal
Esteban Castafios Ruiz Vocal M2 del Carmen Polo Sanchez Vocal

Cuatro miembros del Patronato forman parte del equipo directivo de la entidad. Ninguno de ellos recibe
remuneracion por ello. La entidad cuenta ademas, con un Comité Ejecutivo formado por 7 miembros, un Comité
de Cumplimiento Normativo, una Comision de Gobernanza y con un Patrono Honorario.

El vicepresidente 1° del Banco de Alimentos de Madrid ha sido a su vez, hasta finales de 2024, vocal del Comité
Ejecutivo de FESBAL.



3B. Los miembros del 6rgano de gobierno se renuevan periédicamente

Renovacién Patronato

Incorporaciones en los ultimos 5 afios 7

Bajas en los ultimos 5 afios 7

Dos de los miembros actuales del Patronato pertenecen a la organizacion desde hace mas de 10 afios, entre ellos
el presidente de la entidad que, ademas, es patrono vitalicio.

3C. El 6rgano de gobierno se retne periédicamente con la asistencia regular de sus
miembros

Reuniones del 6rgano de gobierno

Patronato N° de reuniones 11

Asistencia media 84,1 %

3D. Estan limitadas las relaciones econ6micas del 6rgano de gobierno con la
organizacién, sus entidades dependientes y sus proveedores

Los miembros del érgano de gobierno no reciben remuneracién de la entidad.

3E. Se aplican mecanismos para evitar los conflictos de interés

POLITICA DE CONFLICTO DE INTERES

La entidad cuenta con una politica formalizada de prevencién del conflicto de interés aplicable tanto a empleados
como voluntarios, entre los que se encuentran los miembros del Patronato. El documento establece la obligacion
de evitar situaciones que puedan suponer un conflicto de interés directo o indirecto, real o potencial, y detalla una
serie de actuaciones concretas que deben evitarse, como intervenir en decisiones cuando exista un interés
personal, utilizar su posicion para obtener beneficios propios o de terceros, hacer uso indebido del nombre de la
entidad o de su informacién confidencial, y aprovechar oportunidades de negocio para beneficio privado.

En caso de detectarse una posible situacion de conflicto, existe la obligacion de comunicarlo inmediatamente por
escrito al Comité de Cumplimiento Normativo. Asimismo, si existen dudas sobre si una situacion concreta
constituye un conflicto de interés, debe trasladarse igualmente al Comité para su valoracién. El incumplimiento de
lo previsto en la politica puede dar lugar a la aplicacion de medidas disciplinarias segun la normativa interna y
legal correspondiente.

El Comité de Cumplimiento Normativo es el érgano responsable de la aplicacién, seguimiento y revision de la
politica. Entre sus funciones estan fomentar su implantacion, establecer estrategias de prevencién, gestionar los
canales de comunicacion internos y proponer actualizaciones. Ademas, informa periédicamente al Patronato y al
Comité Ejecutivo sobre los casos tratados y las medidas adoptadas.

En su funcion resolutiva, el Comité puede adoptar distintas decisiones: declarar la inexistencia del conflicto,



establecer medidas preventivas o correctoras, autorizar determinadas actividades si no vulneran la normativa
aplicable o, en su caso, declarar su incompatibilidad. El proceso se lleva a cabo respetando la privacidad de las
personas implicadas y garantizando que se valore siempre el interés de la organizacion.

La politica también contempla situaciones particulares como la incorporacion o salida de personas vinculadas a la
funcién publica, previendo la posibilidad de establecer pactos especificos que salvaguarden el interés institucional
de la Fundacion.

4. Financiacion diversificada y transparente

@ 4A. Los ingresos estan desglosados por financiador

Existe un desglose de los ingresos detallado por partidas: organismos publicos, entidades privadas, personas fisicas, otros.
En los ingresos provenientes de entidades, tanto publicas como privadas, se detalla el nombre del financiador y el importe.

Desglose de los ingresos totales incluyendo todas las donaciones en especie. (2024)

Ingresos monetarios 5.589.050 €

6,4% Publico
356.226 €

93,6% Privado
Distribucion de ingresos 51.690.484 € 5.232.824 €

10,8% Ingresos monetarios
5.589.050 € 93.6%

89,2% Donaciones de alimentos
17.285.581 Kg = 46.101.434 € Donaciones de alimentos 17.285.581 Kg = 46.101.434 €

42,4% Publico
7.328.671 Kg = 19.545.900 €

57,6% Privado

9.956.910 Kg = 26.555.534 €
57.6%

El criterio para contabilizar las donaciones en especie de alimentos en los Bancos de Alimentos no es
homogéneo. Algunos Bancos valoran las donaciones de alimentos recibidas y entregadas y las contabilizan en su
cuenta de pérdidas y ganancias, asi como en existencias. Otros Bancos no incorporan en su contabilidad dichas
donaciones en especie por lo que su cuenta de pérdidas y ganancias recoge exclusivamente las aportaciones
dinerarias. En el caso del Banco de Alimentos de Madrid, se valoran y registran en la cuenta de resultados todas
las donaciones en especie de alimentos.

La organizacion recibi6é en 2024, 17.285.580kg de alimentos de financiadores publicos y privados valorados a un
precio medio de 2,67€/Kg. De ellos un total de 7.328.671Kg se correspondieron a las entregas de FEGA por
Frutas y Hortalizas. El resto (9.956.09Kg) se correspodieron con las donaciones del canal Horeca, productores,
mayoristas de Mercamadrid, Gran Recogida, Operacion Kilo y otras donaciones de personas fisicas y juridicas.



Ingresos correspondientes a los contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos 51.690.484 €

0,7% Financiacion publica

99,3% Financiacion privada

99 3%

% 2024 2024 2023 2022
INGRESOS 100 % 51.690.484 € 55.003.490 € 45.651.071 €
Ingresos publicos 0,7 % 356.226 € 308.827 € 282.002 €
Administracion Central 0,4 % 201.748 € 246.722 € 77.089 €
Administraciones autonémicas y locales 0,3 % 154.478 € 62.105 € 204913 €
Ingresos privados 99,3 % 51.334.258 € 54.694.663 € 45.369.069 €
Cuotas de socios 1,4 % 708.175 € 702.916 € 653.022 €
Aportaciones de personas fisicas 52 % 2.698.145 € 556.890 € 1.888.959 €
Aportaciones de entidades juridicas 3,1% 1.620.357 € 2.659.590 € 1.010.934 €
Prestacion de servicios y ventas 0,1 % 38.973 € 44.831 € 0€
Donaciones en especie 85,3 % 44.077.685 € 48.294.164 € 39.678.468 €
Financieros y extraordinarios 0,3 % 167.174 € 50.959 € 4.600 €
Saldo supermercados GR para adquisicion 3.9% 2.023.749 € 2385313 € 2133.087 €

de alimentos

- Administracidn Central: se corresponden con subvenciones del FEGA por los gastos de distribucion de las
donaciones en especie. En 2022 solo se imputé lo correspondiente a una de las fases de reparto, mientras que en

2023 y 2024 se imputan ingresos de varias fases.

- Administraciones autonémicas y locales: se incluyen subvenciones de la Comunidad de Madrid para

voluntariado y la cesién del uso de locales. En 2023 se tuvieron que devolver 31.241€ a la Comunidad de Madrid

por la convocatoria de IRPF. A su vez, se incluye una subvencién del Ayuntamiento de Alcorcon.

- Cuotas de socios: el nimero de suscriptores se ha incrementado en el periodo de estudio (2.108 en 2022 y
2.170 en 2024), siendo algunos de estos socios entidades juridicas con una aportaciéon mayor.
- Aportaciones de personas fisicas: en 2024 se imputan 1.276.406€ de donaciones de ejercicios anteriores, cifra
gue fue solo de 106.948€ en 2023 ya que, por criterio de antigliedad se imputaron donaciones pendientes del

ejercicio 2020 realizadas por personas juridicas.

- Aportaciones de entidades juridicas: En 2023 se imputaron donaciones de personas juridicas de ejercicios
anteriores por valor de 2.341.185€. En 2024 las tres principales entidades financiadoras en el afio de estudio
fueron Fondations Audemars Piguet (280.000€), FESBAL (195.296€) y Japan Tobacco International-JTI (130.853

€).

- Donaciones en especie: se contabilizan las donaciones de la operacion kilo y de la Gran Recogida. Parte de las
donaciones procedentes de la operacion kilo se contabilizan directamente como donaciones de alimentos web. El
precio medio ponderado para la valoracion de alimentos en 2024 fue de 2.67€/Kg y de 2.56€/Kg. Los tres

maximos financiadores en 2024 fueron Greenmed S.L. (2.506.228€), AGRICOLA PERICHAN S.A.T. (1.925.002€)

y Mercadona (1.454.973€).



- Saldo supermercados GR para adquisicion de alimentos: la Gran Recogida 2024 fue mixta, obteniéndose
ademas de alimentos, aportaciones econémicas en diversas cadenas de supermercados a la hora de hacer la
compra. Estas aportaciones econémicas quedan en un saldo deudor de la cadena de supermercados con el
Banco de alimentos, y cuando se hace el pedido de alimentos a las cadenas se contabiliza como donacion en
especie.

- Financieros y extraordinarios: se corresponden con los intereses obtenidos de los saldos de la entidad en
cuentas bancarias remuneradas.

4B. La organizacion dispone de financiacién privaday tiene identificados sus riesgos
de financiacién

2024 2023
Desglose de ingresos
Ingresos publicos 0,7 % 0,6 %
Ingresos privados 99,3 % 99,4 %
Maximo financiador
Greenmed S.L. (en especie) 53 %
Greenmed S.L. (en especie) 51%

Los principales financiadores reflejados en la tabla, realizaron aportaciones en especie al Banco de Alimentos de
Madrid.

4C. Existen criterios formalizados para la seleccion de entidades colaboradoras

CRITERIOS SELECCION DE ENTIDADES COLABORADORAS

1.- Todas las empresas colaboradoras deberan estaran legalmente constituidas en Espafia, debera respetar los
derechos humanos asi como las normas internacionales del trabajo y seran respetuosas con el medioambiente,
cumpliendo la legislacion tanto del pais en que desarrollen sus actividades como a nivel internacional.

2.- Se valorard positivamente a aquellas empresas que respeten la dignidad de las personas con discapacidad y
en las que se constate la ausencia de conductas excluyentes o discriminatorias con las personas con
discapacidad. Se evitaran colaboraciones con empresas que generen exclusién social o que no cumplan con las
leyes de integracion.

3.- Todos los acuerdos con empresas se formalizaran en convenios en los que figure por escrito el objeto de la
colaboracién y las clausulas de la misma.

4.- Salvo acuerdo mutuo expreso entre las partes, no se cedera a la empresa el uso del logotipo de la entidad.
En caso de que exista cesion de logotipo, figurara por escrito y no sera confidencial.



5. Control del uso de los fondos

() 5A. Se detalla la distribucion de los fondos entre misién, administracién y captacion de
fondos

Existe un desglose del porcentaje de gasto entre Misién (proyectos), Administracion y Captacion de fondos. En caso de que
la entidad realice algun tipo de actividad econémica, el desglose también incluye esta partida.

Gastos 51.313.475 € (2024)

0,7% Administracién

0,2% Captacion de fondos

99,1% Mision
99,1% Recogida y distribucion de los
alimentos

El gasto de captacién de fondos y de administracion es bajo debido a que la mision es realizada por los
voluntarios fundamentalmente y a que se incluye la valoracion de las donaciones de alimentos entregadas
(44.077.685€) como gasto de mision.

El gréfico representa los gastos monetarios y en especie. Si Unicamente tenemos en cuenta los gastos monetarios
(7.235.790€), los gastos de administracion supondrian un 4,7% (337.935€), los de captacion de fondos
supondrian un 1,5% (110.398€) y los de mision, un 93,8% (6.787.456€).

@ 5B. Estan desglosados los ingresos y gastos de las actividades de captacion de fondos

Se detallan las actividades y campafias realizadas para la captacion de fondos privados (eventos, venta de loteria,
mercadillos...). Existe un desglose de los ingresos y gastos asociados a dichas actividades, incluyendo las campafias Face
to Face si las hubiera.

Actividades de captacion de fondos (2024)

Ingresos Gastos Resultados

Operacion Kilo 1.383.319€ 0€ 1.383.319€

Por la recogida de 518.671Kg de alimentos

Gran Recogida 7.340.275 € 0€ 7.340.275 €

Por el evento de la Gran Recogida (2.038.745 kilos) de los cuales 364.600kg se recogieron
fisicamente y 1.674.145Kg fueron mediante aportaciones econémicas en las cajas de los
supermercados. La Operacion de Primavera capt6 un total de 713.467Kg de alimentos.

La Gran Recogida de 2024 fue mixta, obteniéndose tanto alimentos como aportaciones econémicas en diversas
cadenas de supermercados a la hora de hacer la compra. Estas Ultimas aportaciones econémicas quedan en un
saldo deudor de la cadena de supermercados con el Banco de alimentos, y cuando se hace el pedido de
alimentos a las cadenas se contabiliza como donacion en especie.



5C. Cuenta con mecanismos para el control de los fondos dirigidos

El Banco de Alimentos de Madrid recibe fondos dirigidos de convocatorias publicas y privadas, asi como de
particulares para la adquisicion de alimentos. Para realizar su control y trazabilidad dispone que cada proyecto o
programa sera objeto de una cuenta individualizada en la contabilidad propia de la Fundacién.

5D. Existe una politica para la aprobacion de gastos y proveedores

POLITICA DE APROBACION DE GASTOS

La entidad cuenta con una politica formalizada para la aprobacién y control de los gastos, que exige que todo
gasto esté previamente incluido en el presupuesto anual aprobado por el Patronato. Los gastos deben estar
justificados conforme a criterios de necesidad, eficiencia y economia, y contar con la debida trazabilidad
documental.

La politica establece distintos niveles de autorizacion segun el importe y la naturaleza del gasto:

- Gastos inferiores a 2.000€: contratacion directa, autorizados por el Subdirector General a propuesta del Director
del Departamento.

- De 2.000€ a 8.000€: requieren al menos dos presupuestos y aprobacion por parte del Comité de Direccion.

- A partir de 8.000€: se exigen tres presupuestos y la aprobacion del Comité Ejecutivo, a propuesta del Comité de
Direccion.

Ademas, se establecen limites especificos para gastos con tarjetas, viajes, manutencion, alojamiento o
atenciones a terceros, asi como la obligacion de justificar cada gasto mediante facturas y documentacion de
soporte, validada y autorizada segun los procedimientos definidos. Cualquier desviacion relevante sobre lo
aprobado requiere nueva validacion por el 6rgano correspondiente.

CRITERIOS DE SELECCION DE PROVEEDORES

La politica econdmica de la entidad contempla un procedimiento de compras y seleccion de proveedores basado
en principios de libre concurrencia, transparencia, objetividad y calidad. Se establece la obligacién de solicitar
varios presupuestos —dos o tres, segun el importe— y de documentar adecuadamente todo el proceso.

La seleccion de proveedores debe realizarse en funcién de criterios técnicos y econémicos, evitando motivaciones
personales o subjetivas. Se prioriza el precio mas beneficioso para la Fundacién, evaluando también la calidad del
servicio y la oportunidad de la oferta.

El procedimiento esté disefiado para garantizar decisiones fundamentadas y documentadas, bajo la supervision
de los érganos de direccion y con mecanismos internos de control y auditoria, conforme a lo dispuesto en el
Cdédigo de Conducta y el sistema de supervisién interna de la entidad.



6. Sostenibilidad financiera

6A. Elabora anualmente un presupuesto y su correspondiente liquidacion

La organizacion elabora un presupuesto anual detallado por partidas de ingresos y gastos. Se realiza la correspondiente
liquidacion presupuestaria, comparando los importes presupuestados con los ingresos y gastos reales. Ambos documentos
estan aprobados por el 6rgano de gobierno.

Liquidacion del presupuesto

2024 Real Presupuesto Desviacion € Desviacién %
Ingresos 51.690.484 € 3.175.459 € 48.515.025 € 1.527,8 %
Gastos 51.313.475 € 1.886.459 € 49.427.016 € 2.620,1 %
Resultado 377.010 € 1.289.000 €

El presupuesto de 2024 no incluye las donaciones en especie de alimentos, las aportaciones monetarias previstas
a obtener en campafias para la adquisicion de alimentos, ni la prevision de gastos por el reparto de alimentos. De
ahi, la diferencia entre los ingresos y gastos presupuestados y los realizados en 2024.

A efectos comparativos, descontando la valoracion de las donaciones en especie y los ingresos procedentes de
saldos pendientes de supermercados, los ingresos monetarios en 2024 ascienden a 5.589.050 €, lo que supone
un incremento frente a lo presupuestado por la entidad debido principalmente a la imputacién de donaciones de
personas fisicas realizadas en ejercicios anteriores.

Presupuestos

Ingresos presupuestados Gastos presupuestados Resultado presupuestado

2025 47.430.000 € 48.287.853 € -857.853 €

A partir del ejercicio 2025 la entidad incluye en el presupuesto una estimacion de Kilogramos recibidos y
entregados valorados econ6micamente.

6B. La organizacion no tiene una estructura financiera desequilibrada

La situacion financiera de la entidad no presenta desequilibrios que pongan en riesgo su continuidad, por ejemplo, fondos
propios negativos.

ENDEUDAMIENTO: Bajo

Ratio de endeudamiento: 11,9 %
= Deuda total / Fondos Propios

Ratio de endeudamiento sin deuda transformable en subvenciones: 9,5 %
= (Deuda total — Deuda transformable en subvenciones) / Fondos Propios

La Deuda transformable en subvenciones son importes concedidos con caracter de subvencién, donacion o legado
reintegrable, que se contabilizan como ingreso a medida que se ejecuta el proyecto subvencionado.



DEUDA 2024 415.926 € 100 %

Deuda a largo plazo 43.312 € 10,4 %

Retenciones a proveedor por obras en la sede de

San Fernando 43.312€ 104 %
Deuda a corto plazo 372.614 € 89,7 %
Acreedores Varios 122.556 € 29,5 %
Proveedores 91.869 € 22,1 %
Deuda transformable en subvenciones 82.683 € 19,9 %
Otras deudas con las Administraciones Publicas 70.148 € 16,9 %
Personal 5.358 € 13%

La deuda transformable en subvenciones corresponde a subvenciones de Fundacion Casatejada y de JTI,
pendientes de imputar.

LIQUIDEZ: Muy elevada

Ratio de liquidez: 26,6 veces
= Disponible / Deuda a corto plazo
Ratio de liquidez con realizable: 35,2 veces

= (Disponible + Realizable) / Deuda a corto plazo

Liguidez: capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo.

Disponible: aglutina recursos que se pueden utilizar de forma mas inmediata: tesoreria, inversiones financieras a corto
plazo.

Realizable: se compone de los derechos de cobro. En el caso de ONG, se refiere principalmente a subvenciones
concedidas pendientes de cobrar y a servicios prestados pendientes de cobrar.

Disponible + Realizable 2024 13.122.184 €
Disponible 9.899.156 €
Tesoreria 9.899.156 €
Realizable 3.223.028 €
Créditos en supermercados por recaudacion en Gran Recogida 1.660.296 €
Otros créditos con las administraciones publicas 1.562.767 €

Esta liquidez tan elevada se debe a que la entidad tiene en tesoreria 528.670€ procedentes de la Gran Recogida,
gue todavia no se han imputado, pues aln no se ha efectuado la compra de alimentos.

Dado que el realizable se compone integramente de saldos a favor del Banco, de supermercados comprometidos
para la compra de alimentos, y que por tanto no podrian utilizarse para hacer frente a obligaciones a corto plazo,
no se tienen en cuenta en el ratio de liquidez con realizable.

Ademas la entidad contaba a final de 2024 con 20.520.754€ en la partida de donaciones y subvenciones
pendientes de imputar del Patrimonio Neto.



EXCEDENTE

= Resultado / Ingresos

Resultado Excedente
2024 377.010 € 0,7 %
2023 178.846 € 0,3%
2022 80.065 € 0,2 %

() 6C. No se acumulan fondos de forma injustificada

Los recursos acumulados por la entidad incluyendo inversiones y tesoreria no representan mas del 150% del presupuesto
de gasto de la entidad o del gasto previsto para el siguiente ejercicio. Esto supone un afio y medio de actividad.

Recursos disponibles: 9.370.486 €
Ratio de recursos disponibles: 129,5 %

El ratio de recursos disponibles (129%) es exclusivamente monetario (inversiones y efectivo / gasto monetario) sin
incluir el importe comprometido en Tesoreria para la compra de alimentos. Si calculamos el ratio exclusivamente
en especie (existencias / gasto no monetario) el ratio es del 15,3%.

@ 6D. Las inversiones financieras cumplen unos minimos criterios de prudencia

En caso de contar con inversiones financieras, estas cumplen con criterios de prudencia y minimizacion de riesgo. Existen
unas normas de inversion alineadas con el Cédigo de Conducta relativo a las inversiones de las entidades sin animo de
lucro de la CNMV. Esta politica esta aprobada por el érgano de gobierno. Las participaciones en sociedades no cotizadas
estén alineadas con la mision.

La entidad no contaba en 2024 con inversiones financieras.

@ 6E. Las participaciones en entidades vinculadas contribuyen a la mision

Las entidades vinculadas estan alineadas con la misién de la organizacién. Las transacciones se realizan de acuerdo a
criterios de prudencia y minimizacion del riesgo.
La entidad no cuenta con entidades vinculadas.

7. Comunicacion transparente y veraz

@ 7A. La pagina web estd completa y actualizada

La organizacién cuenta con una pagina web propia. Como minimo, incluye informacién de proyectos, composicion del
organo de gobierno y equipo directivo, memoria de actividades, cuentas anuales auditadas y datos de contacto.

Pagina web de Banco de Alimentos de Madrid

Facebook

Twitter

Instagram

Linkedin

A su vez la entidad cuenta con una pagina web especifica sobre la Gran Recogida:
https://www.granrecogidamadrid.org/



https://bamadrid.org/
https://www.facebook.com/bancoalimadrid
https://twitter.com/bancoalimadrid?lang=es
https://www.instagram.com/bamadrid_org/
https://www.linkedin.com/company/banco-de-alimentos-de-madrid/
https://www.granrecogidamadrid.org/

7B. La comunicaciéon no induce a error

7C. Se informa proactivamente al donante sobre la actividad

Envio de la memoria de actividades anual
Envio de boletines

7D. La organizacion vela por el buen uso de su marca

8. Voluntariado formado y participativo

8A. Tiene definidas las actividades que realiza el voluntariado

NUmeros de voluntarios en 2024: 382

Actividades que realizan :
Actividades de aprovisionamiento, logistica, distribucién, mecenazgo, etc.

Como colaborar :
Informacién en web ONG

La entidad cuenta ademas, con voluntariado puntual en la campafia anual Gran Recogida, asi como con
voluntariado corporativo de empresas.

8B. Dispone de un plan de formacion para voluntarios

PLAN DE ACOGIDA Y FORMACION DEL VOLUNTARIADO

Con posterioridad a una entrevista de toma de contacto, las personas voluntarias asisten a una reunion
informativa con visita a las instalaciones que se celebra aproximadamente una vez al mes, con el objetivo de
conocer la misidn, la organizacion y las posibles areas de colaboracion. Tras esta reunién, se decide sobre su
incorporacion definitiva, realizadndose posteriormente una entrevista con el responsable del departamento
correspondiente para concretar las tareas y condiciones de la colaboracién.

En el marco del Plan de Formacion 2025, la organizacién ofrece a las personas voluntarias formacion inicial y de
refuerzo en materias como seguridad alimentaria (manipulacién de alimentos), prevencion de riesgos laborales,
competencias digitales (por ejemplo, Tribal, CIVI, Power Bl), ciberseguridad, normativa de prevencion de pérdidas
y desperdicio alimentario, asi como cursos de reanimacién cardiopulmonar y seguridad contra incendios. Ademas,
participa de forma activa en las acciones formativas periddicas organizadas por la Escuela de Voluntariado de la
Comunidad de Madrid y facilita el acceso a contenidos de cumplimiento normativo, proteccion de datos y
prevencion del acoso sexual.


https://bamadrid.org/colabora/particular/

Para todas estas formaciones se prevé un sistema de seguimiento que incluye control de asistencia, evaluacion
de satisfaccion, test de aprovechamiento y valoracion del impacto de la formacién en el desempefio de las
personas voluntarias, conforme al plan anual vigente.

8C. Los voluntarios estan asegurados y cuentan con los certificados pertinentes
Los voluntarios estan registrados y asegurados en funcién de la actividad que realizan. Cuentan con los certificados
requeridos por la normativa (ejemplo: Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual para voluntarios que tienen contacto

habitual con menores).

9. Cuestiones normativas

9A. Existe un canal de denuncias a disposicion de todos los publicos de la entidad
La organizacion tiene un canal de denuncias disponible a través de su pagina web. Cuenta con un procedimiento en el que
se detalla quiénes son las personas designadas para recibir, investigar y gestionar las denuncias. Al menos una vez al afio
se presenta al 6rgano de gobierno un resumen de los principales datos de actividad del canal de denuncias con las
medidas tomadas.

Canal de denuncias

9B. Vela por el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos

Existen mecanismos para el correcto tratamiento de los datos de sus donantes, beneficiarios y otros grupos de interés
aplicando la normativa vigente en proteccion de datos de caracter personal.

9C. Existe una politica de gestion de donaciones en efectivo y control de donaciones

anénimas

La organizacién cuenta con una politica que permite identificar la procedencia de todas las donaciones y los mecanismos a
seguir en caso de donaciones anénimas. Ademas, existe un procedimiento que establece cdmo se controlan las
donaciones recibidas en efectivo.

PROCEDIMIENTO DE DONACIONES ANONIMAS Y EN EFECTIVO

1. Proceso de donacién econémica puntual

En el proceso de donacién, donante cumplimentara los datos que se le piden en el formulario de “Donacién” y
debera marcar las casillas correspondientes a la aceptacion de la politica de privacidad y condiciones de uso. Si
no las marca aceptando las condiciones, no se le habilitara el botdn que le permite pasar a la pagina siguiente
para completar la donacion. Al marcar el botdn “pagina siguiente”, se pide el medio de pago. Se establece una
donacién minima de 1 euro para las donaciones puntuales.

Conforme al articulo 42 del Real Decreto 304/2014, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 10/2010, de
28 de abiril, de Prevencién de Blanqueo de Capitales y Financiacion del Terrorismo, las donaciones de cantidades
a partir de 100 euros implican la obligacion de que el donante nos comunique sus datos fiscales.

2. Proceso de donacién econémica periddica

En este proceso, cumplimentara los datos que se le piden en el formulario de “Donacion” y debera marcar las
casillas correspondientes a la aceptacién de la politica de privacidad y condiciones de uso. Si no las marca
aceptando las condiciones, no se le habilitara el boton que le permite pasar a la pagina siguiente para completar


https://bamadrid.org/canal-comunicaciones/

la donacién. Al marcar el botén “pagina siguiente”, se pide la forma de pago, donde solamente podra escoger
domiciliacién bancaria. Se establece una donacién minima de 5€ para las donaciones periédicas.

Conforme a la legislacion vigente en materia de blanqueo de capitales, las donaciones de cantidades a partir de
100 euros implican la obligacion de que el donante nos comunique sus datos fiscales.

3. Proceso de donacion de alimentos puntual

Se debera escoger el lote y la cantidad que desee donar.

Al continuar con el proceso cumplimentara los datos que se le piden en el formulario de “Donacién” y debera
marcar las casillas correspondientes a la aceptacion de la politica de privacidad y condiciones de uso. Si no las
marca aceptando las condiciones, no se le habilitara el boton que le permite pasar a la pagina siguiente para
completar la donacion. Conforme a la legislacion vigente en materia de blanqueo de capitales, las donaciones de
cantidades a partir de 100 euros implican la obligacion de que el donante nos comunigque sus datos fiscales.

4. Procedimiento para el control de la recepcién de las donaciones:

Para garantizar el cumplimiento normativo, la Fundacion establece el siguiente procedimiento para la recepcion
de donaciones:

a. ldentificacion del Donante

Se requerird la identificacién del donante en todas las donaciones inferiores o iguales a 2.500 euros, debiendo el
donante cumplimentar el formulario existente en la pagina web de la Fundacion.

Para donaciones superiores a 2.500 euros e inferiores a 10.000 sera necesario llevar a cabo una declaracién
responsable por parte del donante

Para donaciones superiores a 10.000 euros sera preciso cumplimentar el correspondiente formulario KYC a los
efectos de verificar las circunstancias en las que se produce dicha donacién.

b. Origen de los Fondos

Se solicitard documentacion adicional en caso de donaciones de origen desconocido o de paises de alto riesgo,
segun los listados publicados por organismos internacionales como el GAFI.

En caso de indicios de blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo, se llevara a cabo una diligencia
reforzada, pudiendo requerir informacién sobre la actividad econdémica del donante y el origen de los fondos.

c¢. Evaluacion de Riesgos y Rechazo de Donaciones

La Fundacioén se reserva el derecho de rechazar cualquier donacién que provenga de actividades ilicitas, que no
pueda ser debidamente identificada o que pueda comprometer la reputacion de la entidad. Si se detecta alguna
irregularidad, la Fundacién lo comunicara de inmediato a las autoridades competentes, conforme a la Ley de
Prevencion del Blanqueo de Capitales.

9D. Cumple con las obligaciones legales ante Protectorados y Registros

Las cuentas anuales de 2024 fueron auditadas por Garcia-Moreno & Asociados Auditores S.L. y no presentan
salvedades. Dichas cuentas se presentaron ante el Protectorado de Fundaciones de la Comunidad de Madrid, el
30 de abril de 2025.

9E. Esta al corriente de pago de las obligaciones ante la Administracién Tributariay la
Seguridad Social



TOTAL ACTIVO 24.432.366 € 23.106.947 €
ACTIVO NO CORRIENTE 6.210.436 € 5.391.661 €
Inmovilizado intangible 2.106.488 € 2.098.094 €
Inmovilizado material 4.103.949 € 3.293.566 €
ACTIVO CORRIENTE 18.221.930 € 17.715.286 €
Existencias 5.099.745 € 4.447.045 €
Deudores Comerciales 3.223.028 € 2.053.975 €
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 9.899.156 € 11.214.266 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 24.432.366 € 23.106.947 €
PATRIMONIO NETO 24.016.440 € 22.814.443 €
Fondos propios 3.495.686 € 3.118.676 €
Dotacion fundacional/fondo social 30.000 € 30.000 €
Reservas 3.088.676 € 2.909.830 €
Resultado del periodo 377.010 € 178.846 €
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 20.520.754 € 19.695.767 €
PASIVO NO CORRIENTE 43.312 €
Deuda total a largo plazo 43.312 €
Deudas a largo plazo 43.312 €
PASIVO CORRIENTE 372.614 € 292.504 €
Deuda total a corto plazo 372.614 € 292.504 €

Deuda a corto plazo

Deuda transformable en subvenciones 82.683 € 107.676 €

Acreedores comerciales 289.931 € 184.829 €




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 2023
Ingresos de la entidad por actividad propia 51.484.337 € 54.907.701 €
Ayudas monetarias y otros -44.077.685 € -48.294.164 €
Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -4.321 € -2.595 €
Aprovisionamientos -4.638.134 € -4.458.974 €
Otros ingresos explotacion 38.973 € 44831 €
Gastos de personal -1.320.030 € -1.158.891 €
Otros gastos de explotacion -869.217 € -529.139 €
Amortizacion del inmovilizado -404.088 € -377.038 €
Otros ingresos/gastos 500 €

EXCEDENTE DE EXPLOTACION 210.335 € 131.729 €
Ingresos financieros 166.674 € 50.959 €
Gastos financieros -3.842 €
EXCEDENTE OPERACIONES FINANCIERAS 166.674 € 47.116 €
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 377.010 € 178.846 €
Variacion Patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos en Patrimonio neto 51.315.198 € 52.660.304 €
Variacion Patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio -50.490.211 € -53.751.528 €
thr(i)acién Patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al Patrimonio 824.987 € -1.091.224 €
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 1.201.997 € -912.379 €

Banco de Alimentos de Madrid dona con
Informe de Transparenciay Buenas Practicas confianza

FUNDACION LEALTAD

elaborado por Fundacion Lealtad

Analisis publicado en Noviembre de 2025 con cuentas auditadas de 2024
(afo fiscal 01/01/2024 a 31/12/2024)
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