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ecomar Ecomar

AN FUNDACION

Mision Origen

"Lograr mares y océanos mas limpios, a través de la La Fundacién Ecomar nacié en 1999 de la mano de Theresa
concienciacion y la educacion, utilizando el deporte como Zabell, dos veces campeona olimpica de vela, junto con un grupo
herramienta vehicular.” pequefio de altruistas defensores de la naturaleza. Sus objetivos

desde el primer momento fueron el cuidado del medio ambiente y
del ecosistema maritimo a través del deporte, dirigiéndose, sobre
todo a los mas jévenes.

Afio de constitucién: 1999
Personalidad juridica: Fundacion

Actividades (2021)
Las actividades de Ecomar estan dirigidas a la concienciacion del cuidado del Beneficiarios 242
medioambiente y en especial del medio marino. Su principal actividad consiste en: Ecosistemas marinos y costeros,
- Limpieza de costas: de todo el territorio nacional. clubs nauticos e infancia. Espafia
- Sello Grimpola: es una acreditacién que se otorga a los clubes nauticos y , que y Portugal.
consiste en proporcionar material didactico a clubs nauticos para facilitar la Socios 15
concienciacion de sus alumnos (nifios de entre 7 y 14 afios) por el cuidado del .
medio marino a través de la practica de deportes acuaticos. Voluntarios 40
- Aulas Ecomar: en 2021 se realizan talleres de sensibilizacion en centros Empleados 5
escolares.
Gasto 399.375 €
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Datos econdmicos

Ingresos 336.192 € (2021) Gastos 399.375 € (2021)

6,7% Financiacion publica 11,5% Administracion

93,3% Financiacion privada 6,6% Captacion de fondos

81,9% Misién

76,1% Limpieza de costas
4,5% Sello Grimpola
1,3% Aulas Ecomar

La principal fuente de financiacién corresponden a aportaciones de entidades juridicas (87%) y a cuotas de usuarios (5,6%). El 6,4% de
los ingresos de Fundacién Ecomar corresponden a subvenciones por parte de la Administracion Central.

A cierre de este informe Ecomar presenta las cuentas anuales de 2022 con unos ingresos de 451.065€, unos gastos de 455.066€ y un
resultado en el ejercicio de -4.001€.

Organo de gobierno

Presidente/a: Theresa Zabell Lucas
Director/a: Theresa Zabell Lucas

La fundadora y presidenta es a su vez directora de la entidad.

Contacto Colabora

Montesa 16, Bajo D, 28006, Madrid Puedes colaborar directamente con Ecomar en los siguientes
913504485 enlaces.

http://www.fundacionecomar.org Fundacion Lealtad no recibe ningun tipo de retribucion por su
ecomar@fundacionecomar.org difusion.

olvlinlolf o vowaron (T

NIF: G82293846
Registro Estatal de Fundaciones Medioambientales, 07-0001

Fundacion Ecomar- , Ecomar ha sido acreditada Fundacion Lealtad es una institucion sin animo de lucro La validez del sello Dona con Confianza esta
por Fundacion Lealtad tras analizar que cumple e independiente constituida en 2001 con la mision de condicionada a que la ONG aparezca en
integramente los 9 Principios de Transparencia y fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para www.fundacionlealtad.org

Buenas Practicas. lograr un incremento de las colaboraciones. Analiza la

gestion, gobernanza, situacion econémica,
comunicacion, voluntariado y cuestiones normativas de
las ONG.

Analisis elaborado por Fundacion Lealtad en Octubre de 2023 con cuentas auditadas de 2021.

z FUND/—\GON LEALTAD Mas informacion en www.fundacionlealtad.org
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Informe de Transparencia y Buenas Practicas dona con
. confianza
elaborado por Fundacion Lealtad FUNDACION LEALTAD

Analisis publicado en Octubre de 2023 con cuentas auditadas de 2021
(afo fiscal 01/01/2021 a 31/12/2021)

9 Principios Nota
1. Misién clara vy publica Fundacién Lealtad asume que la informacién facilitada
2. Planificacion, seguimiento y anélisis de impacto por las ONG es auténtica y completa, y que no hay
. . . . . _ informacién al margen de la documentacion facilitada
3. Organo de gobierno independiente, activo y publico ) 9 )
] o B sobre las cuestiones analizadas que complemente o
4. Financiacion diversificada y transparente : . ., ) g
contradiga la informacion entregada. Fundacion Lealtad
5. Control del uso de los fondos no realiza una comprobacién sobre el terreno de los
6. Sostenibilidad financiera proyectos de las ONG. En el caso de ONG que
7. Comunicacion transparente y veraz transfieren fondos a otras entidades para realizar
8. Voluntariado formado y patrticipativo proyectos y/o que envian fondos a una matriz
9. Cuestiones normativas encargada de distribuirlos, el analisis realizado por

Fundacién Lealtad se refiere exclusivamente a la ONG
analizada en este informe.

1. Misién claray publica

1A. La misién esta bien definida

La misién delimita claramente los campos de actividad y sus beneficiarios.

Misién publica:
"Lograr mares y océanos mas limpios, a través de la concienciacion y la educacion, utilizando el deporte como
herramienta vehicular. "

Misidn estatutaria:

El articulo 6 de Estatutos establece: "los fines de la Fundacion son:

a) El desarrollo de programas de sensibilizacion, de acercamiento al entorno marino y de rescate ecoldgico de los
bienes préximos a las costas de Espafia, con todos los medios a su alcance.

b) La promocidn y desarrollo del conocimiento del mar en toda su amplitud, lo que incluye la ensefianza de
cualquier actividad que tenga su practica en el mar, navegacién de cualquier indole, cultura del fondo marino,
deportivas y cualquier otra que por sus caracteristicas deba tener lugar en la zona de influencia del mar.

¢) La organizacion de cursos destinados al acercamiento del mar a menores que procedan del interior de la
Peninsula, asi como la mejora de los conocimientos que sobre el mismo tengan los residentes en zonas del litoral.
d) La organizacion de seminarios para difundir la cultura del mar, adaptados a la edad de los participantes en los
mismos.

El articulo 5 establece que la Fundacion desarrollara sus actividades en todo el territorio de los estados de
Espafia y Portugal.



1B. Todas las actividades estan alineadas con la mision

Gasto de mision por actividades
|
Limpieza e oosias

Sello Grimpola

Aulas Ecomar

(1]
=}

La entidad tiene su sede alquilada en Madrid.

Limpieza de costas

Beneficiarios: 50
La Fundacién Ecomar se dedica a la limpieza de playas y costas de todo el territorio nacional. En 2021, realizaron
50 limpiezas de costas en las que participaron 2.387 voluntarios, y se recogieron en total 7 toneladas de residuos.
El objetivo de la entidad no es solo la limpieza en si misma sino también la concienciacién y sensibilizacion de la
sociedad, por eso realiza difusion de sus actividades de limpieza en diversos medios de comunicacion. Ademas,
realiza actividades educativas con nifios, con los que imparten un Taller Azul de limpieza de costas y les ensefian
cémo reciclar correctamente para detener la llegada de residuos a nuestros mares.

Sello Grimpola

Beneficiarios: 102
El sello Grimpola, es un programa medioambiental, educativo y ladico que se lleva a cabo en centros nauticos. El
sello Grimpola acredita el cuidado y respeto al mar y al medio ambiente por parte de los clubes. Estas entidades
reciben material didactico, entre las que destaca el cuaderno de Bitacora, un documento dirigido a los nifios
miembros de estos clubs para ensefiarles a conocer, disfrutar y respetar el mar. En 2021 Fundaciéon Ecomar
habia entregado el sello Grimpola a 102 centros.

Aulas Ecomar

Beneficiarios: 90
A finales de 2021, se inicié un programa piloto para realizar talleres en centros escolares APS (aprendizaje y
servicio). El objetivo es formar a menores en el cuidado del cuerpo y del planeta, a través de la incorporacién de
contenidos medioambientales en el aula e impulsar acciones practicas. El programa de Aulas Ecomar ofrece
material didactico, premios y actividades orientadas a la concienciacién sobre el cuidado del medioambiente, asi
como un sello de calidad y compromiso a las aulas que se adhieran al programa. En el 2021 se realizaron 10
talleres, en los que participaron 90 alumnos.

Beneficiarios

Beneficiarios directos 242 Ecosistemas marinos y costeros, clubs nauticos e infancia.

Beneficiarios indirectos 15.000 Poblacion en general



Ambito geogréfico de la actividad

Andalucia, Canarias, Cantabria, Catalufia, Comunidad de Madrid,
Espafia 96,7 % Comunidad Valenciana, Galicia, Islas Baleares, Navarra, Pais Vasco,
Asturias, Murcia

Europa 3,3% Portugal

1C. Existen criterios formalizados para la seleccidén de proyectos y contrapartes

CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS

Criterios técnicos:

i) Se realizaran una identificacion adecuada, considerando la pertinencia de la propuesta, viabilidad y
sostenibilidad, impacto.

i) Los proyectos deberan encajar con los fines / las prioridades estratégicas segiin marca los Estatutos de la
Fundacién.

iif) Tendran prioridad los proyectos que puedan llegar a un mayor nimero de beneficiarios/as.

iv) Proyecto con colaboraciones publico privada.

v) Sostenibilidad econémica de los proyectos, recursos adecuados acordes al nimero de beneficiarios.

Criterios de complementariedad:

i) Tendran prioridad aquellos proyectos que permitan atender a colectivos con dificultades.

i) Tendran prioridad aquellos proyectos donde no lleguen ni las instituciones publicas ni las privadas.

iii) Se valoraran aquellos proyectos donde la Fundacién pueda sumar.

iv) Se valorara que la propuesta sea complementaria a otros proyectos en ejecucion.

v) Se valorara proyectos que hagan uso de metodologias validadas e innovadoras.

vi) Se valorara que la propuesta tenga apoyos de financiadores publicos y privados del pais de ejecucion.

Criterios internos:
i) El valor afiadido por parte de la Fundacién a la propuesta presentada y si supone dispersion geografica
respecto a los otros proyectos que ejecuta.

CRITERIOS DE SELECCION DE CONTRAPARTES

1-Instituciones de &mbito local y con implantacion en el area geografica de la sede de la Fundacion ECOMAR, asi
como la de los socios/as de la Fundacion.

2-Instituciones legalmente constituidas de acuerdo con las leyes del pais, afines con la misién y lineas de la
Fundacion ECOMAR. En el caso de proyectos en Espafia, se priorizara el trabajo con fundaciones o asociaciones
de utilidad publica.

3-Instituciones especializadas en el sector de la actividad o proyecto a realizar.

4-Instituciones con experiencia demostrada de al menos un afio en el &rea de intervencién de objeto de
colaboracion.

5-Instituciones dotadas de una estructura estable de gestion y de realizacidon capaz de supervisar y apoyar la
sostenibilidad del proyecto. Se garantizara la idoneidad de los miembros de los 6rganos de gobierno y de otros
puestos de responsabilidad.

6-Instituciones en las que la poblacion beneficiaria que acompafien tiene una elevada implicacién y participacion
en las identificaciones y actuacién de la institucién.

7-Se priorizara contrapartes con estrategia institucional de trabajo en redes, que pertenezcan a federaciones o
asociacion de fundaciones.

8-Instituciones con las que se firme un acuerdo de colaboracion donde se establezcan los términos del acuerdo y
la duracion de este, asi como las obligaciones.



9-Se tendran en cuenta las politicas medioambientales de las contrapartes.
10- Se tendran en cuenta aquellas que cuenten con medidas de transparencia realizadas en las instituciones o
entidades de las contrapartes, asi como cualquier sello de calidad.

2. Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

2A. Elabora una planificacion detallada con objetivos cuantificables

Fundacién Ecomar cuenta con un plan estratégico que abarca del 2021 al 2023. Ademas la entidad cuenta con
planes de actuacion anuales en los que organiza sus actividades. En el plan de 2023 la entidad refleja las nuevas
actividades que ha iniciado, como las Aulas Ecomar.

2B. Los resultados obtenidos se comparan anualmente con los objetivos planificados

La organizacion lleva a cabo una liquidacion del plan anual de 2022, en la que se reflejan los objetivos propuestos
para cada uno de los servicios de la entidad, los cuales se han alcanzado en su mayoria.

2C. Existe un sistema de seguimiento de su actividad y beneficiarios

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD Y LOS BENEFICIARIOS
Para dar cumplimiento a los objetivos y acciones contenidas en el plan de actividades, la Fundacién lleva a cabo
los siguientes procesos de seguimiento y evaluacion interna.

1-Reuniones de la direccion general con los departamentos y miembros del equipo.

a) Reunidn de coordinacion, con la finalidad de tener un plan de trabajo coordinado con todas las personas
implicadas entre el personal y el director de la Fundacidn, con una periodicidad de quince dias.

b) Reuniones individuales con la finalidad de dar un seguimiento méas directo y cercano a cada uno de los
miembros del equipo de trabajo.

¢) Planificacién de trabajo de objetivos propuestos por los equipos de trabajo y revisados por el director para
implicar al personal en las tareas, y corregidos, aprobados y motivados por el director.

d) Reuniones de evaluacion, de caracter mensual de los objetivos conseguidos con el objetivo de reportar, los
objetivos, resultados conseguidos.

2-La entidad cuenta con las siguientes herramientas para el seguimiento de cada una de las lineas de actividad y
de los beneficiarios:

a) Herramientas de seguimiento de las lineas de actividad:

i) Espacio de encuentro para dar lugar a participacién y exposicién grupal de los objetivos de cada departamento.
i) Se elaborara un presupuesto ligado a un listado con objetivos, para abordar correctamente las lineas de
actividad y conocerlas con anterioridad para aprobarlas o rechazarlas por el equipo de trabajo a propuesta del
directo de la Fundacion.

b) Herramientas de seguimiento de los beneficiarios/as:

i) Se nombrara a un encargado de realizar un plan de estrategia grupal e individual de los beneficiarios/as de las
actividades de la Fundacion ECOMAR y sera aprobado por parte del director de la Fundacion.

i) Enumerar la lista de herramientas de seguimiento:



- Utilizacién con responsabilidad de las bases de datos de los beneficiarios/as de la Fundacién.

iii) Un presupuesto con detalle de las acciones a llevar a cabo para dar lugar al seguimiento, con la
responsabilidad marcada por parte de las personas encargadas.

3- El director reporta regularmente al Patronato sobre el grado de ejecucion del plan anual.

4- Al final del afio se realiza una evaluacion anual para medir el grado de consecucién de los objetivos y analizar
los resultados alcanzados de cada uno de los proyectos y actividades y se elabora un informe de gestién anual
(memoria anual) que se somete al 6rgano de gobierno.

2D. El 6rgano de gobierno analiza el impacto generado

Fundacién Ecomar en su plan estratégico (2021-2023) hace un analisis de la propia entidad:

® Analizan como les puede afectar la ley de cambio climatico, el cambio en la normativa de donaciones, asi como
la situacién econdmica.

® Ecomar cuenta con experiencia, un equipo capacitado y su propia imagen de marca.

® Valoran la capacidad de mejorar su comunicacion interna y la capacidad de transmitir la propia actividad sin
perder alcance ni efectividad.

3. Organo de gobierno independiente, activo y publico

3A. El 6rgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros

Patronato: 7 miembros

Theresa Zabell Lucas Presidenta Salvador Garriga Polledo Vocal
Rafael Pardo Correcher Vicepresidente Rabih Riad Said Bou Vocal
Maria Wandosell Alcina Secretaria Isabel Tocino Biscarolasaga Vocal
Raul Chapado Serrano Vocal

Entre los cargos publicos que han ostentado miembros del Patronato, destacan:
® Una vocal fue Ministra de Medio Ambiente entre 1996 y el 2000.
® Un vocal fue diputado del Congreso de los Diputados (1990-1993) y eurodiputado (1994-2014).

3B. Los miembros del érgano de gobierno se renuevan periédicamente

Renovacién Patronato

Incorporaciones en los Gltimos 5 afios 2

Bajas en los ultimos 5 afios 2

La fundadora de la entidad forma parte del Patronato desde hace més de 10 afios.



3C. El 6rgano de gobierno se retne periédicamente con la asistencia regular de sus
miembros

Reuniones del érgano de gobierno

Patronato N° de reuniones 3

Asistencia media 93,3 %

3D. Estan limitadas las relaciones econdmicas del 6rgano de gobierno con la
organizacién, sus entidades dependientes y sus proveedores

En ejercicios anteriores, la presidenta recibia remuneracion por parte de la organizacién por su trabajo como
directora. Desde finales de 2021, no recibe ningln tipo de remuneracién por parte de la entidad y realiza el trabajo
de directora sin recibir remuneracion.

3E. Se aplican mecanismos para evitar los conflictos de interés

POLITICA DE CONFLICTO DE INTERES

I) Comunicacién: La persona o personas que tengan conocimiento de la posible existencia de un conflicto de
interés propio o de otro miembro de la entidad deberan ponerlo en conocimiento del presidente y vicepresidente
de la Fundacién ECOMAR, aportando las pruebas o argumentos necesarios para verificar si existe o si podria
parecer que existe dicho conflicto de interés.

II) Determinacién de si existe o podria parecer que existe un conflicto de interés. En reunién del 6rgano de
gobierno, se expondré el caso con todos los datos posibles y se escuchara a la persona interesada.
Posteriormente dicha persona abandonara la reunion y el resto de miembro discutiran y decidiran si se considera
gue existe o podria parecer que existe dicha situacion de conflicto de interés.

I1I) Procedimiento para seguir si se considera que existe o podria parecer que existe dicha situacion de conflicto
de interés. Siempre en reunién de 6rgano de gobierno o el comité designado por la entidad para la contratacion,
compras, o cualquier otro aspecto en el que ha surgido el conflicto de interés.

a) La persona interesada realizard una presentacion exponiendo sus razones para la contratacion o el acuerdo al
gue se pretende llegar. Posteriormente esta persona/ abandonara la reunion.

b) El presidente del 6rgano de gobierno podra convocar a la reunién a una o varias personas ajenas al conflicto
de interés para proponer alternativas a la transaccion, contratacion o situacion que hubiera sido presentada por la
persona interesada.

c) Posteriormente el resto de los miembros desinteresados del 6rgano decisorio a este respecto, deberan decidir
si alguna de las alternativas propuesta puede ser igual o0 mas beneficiosa que aquella que puede suponer un
conflicto de interés.

d) Si ninguna de las alternativas propuestas mejora las condiciones de la presentada por la persona interesada se
tendra que decidir por la mayoria de los miembros desinteresados si se sigue adelante con la contratacion o
acuerdo.



4. Financiacion diversificada y transparente

4A. Los ingresos estan desglosados por financiador

Existe un desglose de los ingresos detallado por partidas: organismos publicos, entidades privadas, personas fisicas, otros.

En los ingresos provenientes de entidades, tanto publicas como privadas, se detalla el nombre del financiador y el importe.

Ingresos 336.192 € (2021)

6,7% Financiacion publica

93,3% Financiacion privada

93.3%

% 2021 2021 2020 2019
INGRESOS 100 % 336.192 € 330.213 € 397.674 €
Ingresos publicos 6,7 % 22.448 € 30.247 € 0€
Administraciéon Central 3,0% 10.000 € 17.247 € 0€
Administraciones autonémicas y locales 3,7% 12.448 € 13.000 € 0€
Ingresos privados 93,3 % 313.743 € 299.966 € 397.674 €
Cuotas de socios 0,7 % 2394 € 0€ 0€
Cuotas de usuarios 5,6 % 18.950 € 10.125 € 7.263 €
Aportaciones de personas fisicas 0,8 % 2.664 € 2.519€ 7.498 €
Aportaciones de entidades juridicas 86,2 % 289.735 € 287.321 € 378.906 €
Financieros y extraordinarios 0,0 % 0€ 0€ 4.007 €

- Administracion Central: los ingresos de esta partida en 2020 y 2021 corresponden a aportaciones de Fundacion
Deporte Joven, en 2020 esta partida es mayor porque se incluye una subvencion de la Secretaria de Estado y

Empleo (5.248¢€).

- Administraciones autondmicas y locales: los ingresos de esta partida en 2020 y 2021 se corresponden a

subvenciones de la Comunidad de Madrid que no se habian recibido en afios previos.

- Cuotas de socios: esta partida comienza en 2021 porque han implantado un plan estratégico para aumentar el

numero de socios, aumentando a 15 socios.

- Cuotas de usuarios: se trata de las cuotas de los clubes nauticos por el Sello Grimpola.
- Aportaciones de entidades juridicas: los ingresos de esta partida en 2019 son extraordinarios, en 2021 se
alcanzaron niveles prepandemia. Las tres principales entidades financiadoras en 2021 son: Ferrero Iberica S.A

(39.500€), Coca Cola EP Iberica S.A (36.000€) y Pierre Fabre Iberica S.A (25.000€).



4B. La organizacion dispone de financiacién privada y tiene identificados sus riesgos
de financiacion
La entidad cuenta con, al menos, un 10% de financiacion privada o 50.000€ anuales provenientes de financiadores
privados.
En cuanto a los riesgos de financiacién, se entiende por riesgo cuando un Unico financiador ha aportado méas del 50% de

los ingresos de la entidad en los dos ultimos afios.

2021 2020
Desglose de ingresos
Ingresos publicos 6,7 % 9,2 %
Ingresos privados 93,3 % 90,8 %
Méximo financiador
Coca Cola E.P Iberica SA 10,7 %
Pierre Fabre Iberica SA 7,6 %

4C. Existen criterios formalizados para la seleccion de entidades colaboradoras

La organizacién cuenta con una politica de seleccion de entidades colaboradoras que contiene criterios que pueden ser
positivos y/o excluyentes. El documento esta aprobado por el 6rgano de gobierno. Se entiende por entidad colaboradora

aquella que participa en proyectos de la organizacién ya sea econdémicamente o con otro tipo de aportaciones.

CRITERIOS PARA LA SELECCION DE ENTIDADES COLABORADORAS

i) Respetar los derechos humanos, respetar las normas internacionales de trabajo, ser respetuoso con el medio
ambiente, cumplir con la legislacién tanto del pais como a nivel internacional.

i) Se valoran positivamente que las entidades colaboradoras respeten la dignidad de las personas, se constate
ausencia de conductas excluyentes o discriminatorias, socialmente responsables.

iii) No se realizaran colaboraciones con entidades colaboradoras (criterios excluyentes): Estar incursas en
procedimientos penales, empresas de armamento, empresas que provoquen un dafio al medio ambiente en
cualquiera de sus circunstancias y aquellas que estén bajo investigacion de delitos sexuales, pederastia...

iv) Los acuerdos con entidades colaboradoras se formalizaran por escrito en convenios que figure el objeto de
colaboracion.

v) Salvo acuerdo mutuo expreso, no se cedera a la empresa el uso del logotipo de la entidad. El caso de que
exista cesioén del logo figurara por escrito y no sera confidencial.



5. Control del uso de los fondos

@ 5A. Se detalla la distribucion de los fondos entre mision, administracién y captacion de

fondos
Existe un desglose del porcentaje de gasto entre Misién (proyectos), Administracion y Captacion de fondos. En caso de que

la entidad realice algun tipo de actividad econdmica, el desglose también incluye esta partida.

Gastos 399.375 € (2021)

11,5% Administracién

6,6% Captacion de fondos

81,9% Misién

76,1% Limpieza de costas
4,5% Sello Grimpola
1,3% Aulas Ecomar

@ 5B. Estan desglosados los ingresos y gastos de las actividades de captacion de fondos

Se detallan las actividades y campafas realizadas para la captacion de fondos privados (eventos, venta de loteria,
mercadillos...). Existe un desglose de los ingresos y gastos asociados a dichas actividades, incluyendo las campafias Face
to Face si las hubiera.

Actividades de captacion de fondos (2021)

Ingresos Gastos Resultados

Otros 43.715 € 9.024 € 34.691 €

WorldCoo: Campafia de redondeo en correos "Redondeo con impacto” y "Planeta Huerto"

Los gastos de captacion de fondos incluyen, ademas gastos asociados a las campafias desglosadas, los gastos
relacionados con la busqueda y justificacién de financiacion puablica y privada.

@ 5C. Cuenta con mecanismos para el control de los fondos dirigidos

Cuando una organizacion cuenta con fondos dirigidos, existen mecanismos de trazabilidad que garantizan que esos fondos
son destinados a ese fin. Se consideran fondos dirigidos aquellos recaudados para una finalidad concreta.

La Fundacién Ecomar cuenta con fondos dirigidos que provienen de convocatorias publicas y privadas. La entidad
realiza un control interno de los fondos, de manera individualizada, a través de un programa CRM.



5D. Existe una politica para la aprobacion de gastos y proveedores

PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE GASTOS

a) ldentificacion de las necesidades de compra o de contratacion de servicio, por parte de los responsables de
area de la Fundacion y aprobacién de dicha necesidad por parte de la Direccion General y Administracion.

b) Peticion de diferentes ofertas.

¢) Estudio de las ofertas y seleccion del proveedor siguiendo los criterios de seleccién de proveedores definidos
por la Fundacién ECOMAR.

d) Aprobacion de la compra:

I. Para gastos de importe menor a 100€ el responsable de la autorizacién de la compra es el responsable de
administracion.

Il. Para gastos entre 100€ y 1.000€ el responsable de la autorizacién de compras es el responsable de
administracién con el visto bueno de la Direccion.

. Si el importe es superior a 25.000 € es necesario ademas el visto bueno del Patronato.

IV. En el caso de compras o contrataciones de servicios extraordinarios, es decir, no presupuestadas, es
necesario el visto bueno del director, cuando se trate de importes de cuantia menor de 25.000€ y la autorizacién
del Patronato para importes superiores a 25.000 €.

CRITERIOS PARA LA SELECCION DE PROVEEDORES

Para la compra de productos y/o contrataciones de servicios, se identificara un listado de al menos 3 a modo de
proveedores potenciales a los que se solicitara una oferta conforme a las especificaciones de compra. En caso de
no disponer de ningun proveedor de referencia, se acudira a organismo oficiales, asociaciones empresariales o se
solicitaran referencias a otras organizaciones del sector...

La seleccion del proveedor se efectuara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

1.Criterios técnicos:

I. Se valorara principalmente, la calidad, atencién posventa. Servicios adicionales y valor social que aportan.

Il. Se seleccionara solo a aquellos proveedores que cumplan con las especificaciones o términos de referencia
enviados por la Fundacién ECOMAR.

2.Criterios econémicos:

I. Se valorara principalmente, el precio, rappels u otro tipo de descuentos que el proveedor puede aplicar.
3.Criterios Calidad:

I. Se procurara de entre las ofertas existentes en el mercado, elegir los servicios y productos de entidades
sociales (empresas de insercion, cooperativas...)

II. Se prioriza la compra y uso interno de servicios y productos respetuosos con el medio ambiente, sostenibles,
de comercio justo, etc.




6. Sostenibilidad financiera

@ 6A. Elabora anualmente un presupuesto y su correspondiente liquidacion

La organizacion elabora un presupuesto anual detallado por partidas de ingresos y gastos. Se realiza la correspondiente
liquidacion presupuestaria, comparando los importes presupuestados con los ingresos y gastos reales. Ambos documentos

estan aprobados por el 6rgano de gobierno.

Liquidacion del presupuesto

2021 Real Presupuesto Desviacion € Desviacién %
Ingresos 336.192 € 480.000 € -143.808 € -30,0 %
Gastos 399.375 € 371.600 € 27.775 € 7,5 %
Resultado -63.183 € 108.400 €

En 2021 hay una desviacién del 30% del presupuesto respecto al ingreso realizado. Esto se debe a que la entidad
esperaba obtener mas ingresos a través de la inversion en captacion de socios y de subvenciones, pero esto no
se ha dado.

Presupuestos

Ingresos presupuestados Gastos presupuestados Resultado presupuestado

2022 450.000 € 435.100 € 14.900 €

2023 400.000 € 380.700 € 19.300 €

A cierre de este informe Ecomar presenta unos ingresos de 451.065€, unos gastos de 455.066€ y un resultado en
el ejercicio de -4.001€.

() 6B.Laorganizacion no tiene una estructura financiera desequilibrada

La situacion financiera de la entidad no presenta desequilibrios que pongan en riesgo su continuidad, por ejemplo, fondos
propios negativos.

ENDEUDAMIENTO: Bajo

Ratio de endeudamiento: 7,8 %
= Deuda total / Fondos Propios

Ratio de endeudamiento sin deuda transformable en subvenciones: 7,8 %
= (Deuda total — Deuda transformable en subvenciones) / Fondos Propios

La Deuda transformable en subvenciones son importes concedidos con caracter de subvencion, donacién o legado
reintegrable, que se contabilizan como ingreso a medida que se ejecuta el proyecto subvencionado.

DEUDA 2021 16.290 € 100 %
Deuda a corto plazo 16.290 € 100,0 %
Acreedores 12.693 € 77,9 %

Deuda con entidades de crédito 3.597 € 22,1%




LIQUIDEZ: Equilibrada

Ratio de liquidez: 7,2 veces
= Disponible / Deuda a corto plazo
Ratio de liquidez con realizable: 15,1 veces

= (Disponible + Realizable) / Deuda a corto plazo

Liquidez: capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo.

Disponible: aglutina recursos que se pueden utilizar de forma mas inmediata: tesoreria, inversiones financieras a corto
plazo.

Realizable: se compone de los derechos de cobro. En el caso de ONG, se refiere principalmente a subvenciones
concedidas pendientes de cobrar y a servicios prestados pendientes de cobrar.

Disponible + Realizable 2021 246.111 €
Disponible 117.151 €
Tesoreria 106.925 €
Inversiones financieras a corto plazo 10.226 €
Realizable 128.959 €
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 117.270 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 11.689 €
EXCEDENTE

= Resultado / Ingresos

Resultado Excedente
2021 -63.183 € -18,8 %
2020 -28.289 € -8,6 %
2019 29.482 € 7,4 %

Las pérdidas del 2021 son porque aumentan los gastos de servicios exteriores y disminuyen los ingresos
recibidos de subvenciones.

() 6C. No se acumulan fondos de forma injustificada

Los recursos acumulados por la entidad incluyendo inversiones y tesoreria no representan mas del 150% del presupuesto
de gasto de la entidad o del gasto previsto para el siguiente ejercicio. Esto supone un afio y medio de actividad.

Recursos disponibles: 129.141 €
Ratio de recursos disponibles: 29,7 %



@ 6D. Las inversiones financieras cumplen unos minimos criterios de prudencia

En caso de contar con inversiones financieras, estas cumplen con criterios de prudencia y minimizacion de riesgo. Existen
unas normas de inversion alineadas con el Cédigo de Conducta relativo a las inversiones de las entidades sin animo de
lucro de la CNMV. Esta politica esta aprobada por el érgano de gobierno. Las participaciones en sociedades no cotizadas
estén alineadas con la mision.

Importe % Inversiones % Activo
INVERSIONES 2021 22.216 € 100 % 100,0 %
Inversiones a corto plazo 10.226 € 46,0 % 3,6 %
Otros 10.226 € 54,0 % 3,6 %
Inversiones a largo plazo 11.990 € 54,0 % 42 %
Fianzas 11.990 € 46,0 % 4.2 %

@ 6E. Las participaciones en entidades vinculadas contribuyen a la mision

Las entidades vinculadas estan alineadas con la mision de la organizacién. Las transacciones se realizan de acuerdo a
criterios de prudencia y minimizacion del riesgo.

A fecha de elaboracion de este informe Ecomar no cuenta con entidades vinculadas.

7. Comunicacion transparente y veraz

@ 7A. La pagina web esta completa y actualizada

La organizacion cuenta con una pagina web propia. Como minimo, incluye informacién de proyectos, composicion del
organo de gobierno y equipo directivo, memoria de actividades, cuentas anuales auditadas y datos de contacto.

Pagina web de Ecomar
Facebook
Twitter

Instagram
Linkedin

() 7B.Lacomunicacién no induce a error

La informacién contenida en todos los materiales y canales de comunicacion refleja la imagen fiel de la organizacion. Si
existen vinculos con partidos politicos, entidades religiosas, empresas..., son publicos en la pagina web.

(L) 7C. Se informa proactivamente al donante sobre la actividad

Se mantiene una comunicacion regular con donantes y colaboradores informando sobre actividades, beneficiarios y
evolucion de la entidad.

Envio de la memoria de actividades anual
Envio de boletines mensual


https://fundacionecomar.org/
https://www.facebook.com/fundacionecomar
https://twitter.com/FundacionEcomar
https://www.instagram.com/fundacionecomar/
https://www.linkedin.com/company/fundacionecomar?original_referer=https%3A%2F%2Ffundacionecomar.org%2F

7D. La organizacion vela por el buen uso de su marca

8. Voluntariado formado y participativo

8A. Promueve el voluntariado y tiene definidas las actividades que realiza

Numeros de voluntarios en 2021: 40

Actividades que realizan :
Cuidado de medio ambiente, limpieza de costas y playas

En las actividades de la entidad participan 2.387 voluntarios puntuales que participan en las distintas actividades,
como limpieza de costas y cuenta con 40 voluntarios recurrentes.

8B. Dispone de un plan de formacién para voluntarios

ACOGIDA Y ORIENTACION

Este proceso representa el primer contacto con la persona interesada con la Fundacién Ecomar, la informacién y
la atencidn que reciba en este momento es fundamental. Esta fase recoge algunos momentos clave para la
incorporacion de la persona voluntaria en la organizacién, aunque pueden darse en un mismo momento:

a. Informacidn previa; esta puede ser ofrecida por distintos canales con la finalidad de informar a las personas
voluntarias acerca de la organizacion, sus proyectos o la accién voluntaria que en ella se desarrolla. Dicha
informacion puede ser apoyada con informacion editada o direccionandole al sitio web, quedando abiertos a la
resolucién de posibles dudas o preguntas.

b. Entrevista y/o sesién informativa; se llevan a cabo con la finalidad de que la persona voluntaria conozca la
organizacion y sus formas de participacion. De esta forma, puede valorar si la organizacion cumple las
expectativas puestas en su participacion.

c. Orientacion; se realiza con la finalidad de ajustar las caracteristicas de la persona voluntaria con las
necesidades de los diferentes proyectos desarrollados por la Plataforma de ONG de Accién Social para garantizar
el éxito en la incorporacion y la participacion en nuestra entidad, asi como que existe un acuerdo explicito en
primar el interés de la organizacion sobre cualquier otro interés personal.

FORMACION

La formacion tiene por objeto capacitar a las personas voluntarias para la actividad que va a desarrollar como
miembro de la organizacion. La formacién del voluntariado debe responder a la transmisién de conocimientos,
habilidades y valores, con la finalidad de realizar una accion voluntaria de calidad.

8C. Los voluntarios estan asegurados y cuentan con los certificados pertinentes




9. Cuestiones normativas

9A. Existe un canal de denuncias a disposicion de todos los publicos de la entidad

Canal de denuncias

9B. Vela por el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos

9C. Existe una politica de gestion de donaciones en efectivo y control de donaciones
anénimas

PROCEDIMIENTO DE DONACIONES EN EFECTIVO Y CONTROL DE DONACIONES ANONIMAS
1.Donaciones en efectivo.

La Fundacion ECOMAR debe contar con un procedimiento de control de caja para garantizar que todas las
donaciones recibidas en metalico se reflejen en la contabilidad y que no se “pierde” el dinero recibido. Para ello
son convenientes, entre otros, los siguientes aspectos:

- Que en la gestion de la caja haya al menos dos personas: una para la gestion y otra de supervision.

- Que el dinero recibido en metdlico se ingrese en el banco de forma “casi inmediata”, minimizando el tiempo que
se conserva este dinero en metélico en la organizacion.

- Que las cantidades recibidas en metalico se ingresen siempre en el banco y que no se utilicen para pagar gastos
o facturas en efectivo.

En el caso de que la Fundacién Ecomar recaude fondos a través de huchas, rastrillos u otras actividades en las
gue se recojan donaciones en efectivo, ha de contar con sistemas de control especificos para ese tipo de
acciones. Por ultimo, la Fundacién Ecomar puede adoptar la politica de no aceptar en ningin caso donaciones en
efectivo y que todas las donaciones sean por banco. Esto debe ponerse en conocimiento de las personas
responsables de recibir donaciones en la Fundacion Ecomar.

2. Identificacién de donantes anénimos.

Fundacién Ecomar evalla los canales a través de los cuales puede recibir donaciones andnimas para establecer,
de acuerdo a ellos, los sistemas que garanticen la identificacién del donante. En términos generales, algunas
indicaciones a este respecto son:

- Poner en conocimiento de todos los responsables y personal de captacion de fondos de la ONG que no se han
de aceptar donaciones en efectivo andnimas cuyo importe supere los 100€.

- La ONG debe contar con un procedimiento que le permita cumplir con la obligacién de identificar a los donantes
gue aporten mas de 100€. Algunos mecanismos, a modo de ejemplo, son: Mecanismo en la pasarela de donacion
online de la pagina web de la ONG que impide el anonimato para donaciones iguales o superiores a los 100€.

- En el caso de facilitar el nimero de cuenta para hacer donaciones en la web de la ONG o en otro material de
comunicacion, incluir una nota informativa dirigida al donante en la que se le explique que si su donacién es
superior a 100€ debe aportar sus datos personales y DNI para poder identificarle.

- Poner en conocimiento de todo el personal involucrado en la captacién de fondos la obligacion inexcusable de


https://fundacionecomar.org/ecomar/canal-de-denuncias/

no aceptar donaciones andénimas de importe superior a 100€.

- En el caso de que se reciban ingresos por cuenta bancaria superiores a 100€ sin que se pueda identificar al
donante, la Fundacion Ecomar debera ponerlo en conocimiento del SEBPLAC (Comisién de Prevencion de
Blangqueo de Capitales e Infracciones Monetarias).

9D. Cumple con las obligaciones legales ante Protectorados y Registros

La entidad cumple la normativa referida a los tramites, informacion y depdésito de documentacion ante los registros y

organismos correspondientes. Las cuentas anuales estan aprobadas por el érgano de gobierno correspondiente.

Las cuentas anuales del ejercicio 2021 fueron auditadas por la empresa Selken, sin salvedades y fue presentada
la subsanacion ante registro del Protectorado de Fundaciones con fecha 10 de noviembre de 2022.

9E. Esta al corriente de pago de las obligaciones ante la Administraciéon Tributariay la
Seguridad Social

La organizacioén esté al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y ante la Seguridad Social. Cuenta con certificados
actualizados y vigentes que lo demuestran.



TOTAL ACTIVO 287.173 € 323.259 €
ACTIVO NO CORRIENTE 32813 € 33.535 €
Inmovilizado intangible 3.073 € 3441 €
Bienes del Patrimonio Historico 17.750 € 18.104 €
Inversiones financieras a largo plazo 11.990 € 11.990 €
ACTIVO CORRIENTE 254.361 € 289.724 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 11.689 € 28.272 €
Deudores Comerciales 117.270 € 74.881 €
Inversiones financieras y entidades del grupo a corto plazo 10.226 € 11.284 €
Periodificaciones a corto plazo 8.250 €
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 106.925 € 175.287 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 287.173 € 323.259 €
PATRIMONIO NETO 209.883 € 272.476 €
Fondos propios 209.883 € 272.476 €
Dotacion fundacional/fondo social 18.710 € 18.710 €
Reservas 37.834 € 37.834 €
Resultados de ejercicios anteriores 216.523 € 244.220 €
Resultado del periodo -63.184 € -28.288 €
PASIVO CORRIENTE 77.290 € 50.783 €
Deuda total a corto plazo 16.290 € 22.783 €
Deuda a corto plazo 3.597 € 1.727 €
Acreedores comerciales 12.694 € 21.056 €

Periodificaciones a corto plazo 61.000 € 28.000 €




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2021 2020

Ingresos de la entidad por actividad propia 308.192 € 329.200 €
Ayudas monetarias y otros -13.000 € -7.600 €
Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -7.327 € -11.686 €
Aprovisionamientos 28.000 €

Otros ingresos explotacion 1.013 €
Gastos de personal -121.515 € -126.221 €
Otros gastos de explotacién -253.006 € -210.331 €
Amortizacion del inmovilizado -4.526 € -2.603 €
EXCEDENTE DE EXPLOTACION -63.183 € -28.229 €

Ingresos financieros

Gastos financieros -61 €

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

EXCEDENTE OPERACIONES FINANCIERAS -61 €

EXCEDENTE DEL EJERCICIO -63.183 € -28.289 €

RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -63.183 € -28.289 €
Ecomar dona con
Informe de Transparenciay Buenas Practicas confianza

FUNDACION LEALTAD

elaborado por Fundacion Lealtad

Analisis publicado en Octubre de 2023 con cuentas auditadas de 2021
(afo fiscal 01/01/2021 a 31/12/2021)
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