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FUNDACION LEALTAD

PSE Por la Sonrisa de un Nifio

Mision
"Sacar a los niflos de la extrema miseria, conduciéndoles hacia un
oficio cualificado, digno y correctamente remunerado.”

Origen

En el afio 1996 el matrimonio francés des Pailléres, movidos por
la precaria situacién de los nifios en el vertedero de Phnom Penh
(Camboya), fundaron Pour un Sourire d’Enfant (PSE
Internacional). En el afio 2002, en una gira de captacion de
fondos, coincidieron con Marisa Caprile que, tras conocer su
labor, decidio crear en el afio 2004 Por la Sonrisa de un Nifio
(PSE) en Espafia.

Afio de constitucion: 2004
Personalidad juridica:

Actividades

Por la Sonrisa de un Nifio Espafia financia programas de PSE Camboya para
nifios en situacion de exclusion y sus familias. Estos se centran en las areas de

(2023)

Beneficiarios 1.922

Familias, nifios y jovenes estudiantes. Camboya.

educacion, formacion profesional, ayuda a las familias, y alimentacion y salud.

Ademads, PSE Espafia lleva a cabo directamente diferentes proyectos en el marco Socios 382
de su programa de continuidad escolar para menores, con el fin de dar Voluntarios 165
continuidad durante las vacaciones escolares a la proteccién, asistencia 'y
educacién que PSE Camboya ofrece durante el curso escolar. Finalmente, PSE Empleados 1
Espafia realiza acciones de sensibilizacion en diferentes colegios, institutos y Gasto 194.052 €
universidades a lo largo del afio, en Espafia.
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Datos econdmicos

Ingresos 183.087 € (2023) Gastos 194.052 € (2023)

0,0% Financiacién publica 20,5% Administracién

100,0% Financiacion privada 10,8% Captacion de fondos

68,7% Mision
39,5% Financiacién programas de
PSE en Camboya

27,8% Programa propios ejecutados
en Camboya
1,4% Sensibilizaciéon

PSE se financia por completo por aportaciones privadas, principalmente de cuotas de socios (66,8%).

Las actividades misionales de la entidad son desarrolladas principalmente por voluntarios, que participan en actividades de sensibilizacion
y en terreno

Organo de gobierno Estructura

Presidente/a: Marisa Caprile Trucchi Existen 9 entidades PSE con personalidad juridica propia en:

Director/a: Pablo Alonso Colchén Alemania, Bélgica, Camboya, Francia, Hong Kong, Luxemburgo,
Reino Unido, Suiza y Espafia. Su funcion principal es captacion

La presidenta es fundadora de la entidad. de fondos y voluntarios para PSE Camboya. Este informe se

refiere exclusivamente a PSE Espafia.

Contacto Colabora

Calle de Alfonso Gémez, 29, local 29, 28037, Madrid Puedes colaborar directamente con PSE Por la Sonrisa de un
636 102 303 Nifio en los siguientes enlaces.

http://www.psncamboya.or Fundacién Lealtad no recibe ningln tipo de remuneracion, ni del
psn@psncambova.org donante ni de la ONG, por tu contribucion.

oD Jinlol§ owwon
Registro Nacional de Asociaciones. Ministerio del Interior., 584943

PSE Por la Sonrisa de un Nifio- , PSE Por la Fundacion Lealtad es una institucién sin animo de lucro La validez del sello Dona con Confianza esta
Sonrisa de un Nifo ha sido acreditada por e independiente constituida en 2001 con la misién de condicionada a que la ONG aparezca en
Fundacion Lealtad tras analizar que cumple fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para www.fundacionlealtad.org
integramente los 9 Principios de Transparencia y lograr un incremento de las colaboraciones. Analiza la
Buenas Practicas. gestion, gobernanza, situacion econémica,

comunicacion, voluntariado y cuestiones normativas de

las ONG.

Andlisis elaborado por Fundacion Lealtad en Julio de 2025 con cuentas auditadas de 2023.

z FUND/—\GON LEALTAD Mas informacion en www.fundacionlealtad.org
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https://www.fundacionlealtad.org
tel:636 102 303
http://www.psncamboya.org
mailto:psn@psncamboya.org
https://www.youtube.com/channel/UCc4MShxoPiEM5sbpK5vI86A
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9 Principios

Misién clara y publica

Planificacién, seguimiento y analisis de impacto
Organo de gobierno independiente, activo y publico

Financiacion diversificada y transparente

Control del uso de los fondos

Sostenibilidad financiera

Comunicacién transparente y veraz
Voluntariado formado y participativo
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Cuestiones normativas

Nota

Fundacién Lealtad asume que la informacién facilitada
por las ONG es auténtica y completa, y que no hay
informacién al margen de la documentacion facilitada
sobre las cuestiones analizadas que complemente o
contradiga la informacion entregada. Fundacion Lealtad
no realiza una comprobacion sobre el terreno de los
proyectos de las ONG. En el caso de ONG que
transfieren fondos a otras entidades para realizar
proyectos y/o que envian fondos a una matriz
encargada de distribuirlos, el analisis realizado por
Fundacion Lealtad se refiere exclusivamente a la ONG
analizada en este informe.

1. Misién claray publica

1A. La misién esta bien definida

La misién delimita claramente los campos de actividad y sus beneficiarios.

Misién publica:

"Sacar a los nifios de la extrema miseria, conduciéndoles hacia un oficio cualificado, digno y correctamente

remunerado."”

Misién estatutaria:

El articulo 3 estable que "la Asociacion, tiene como fines la ayuda a nifios y a sus familias que se encuentren en
situacion de riesgo, abandono, maltrato, desnutricion, pobreza o explotacién.”

El articulo 4 estable que "para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a) La alimentacion de los nifios desnutridos o hambrientos.

B) La asistencia médica, sanitaria y farmacéutica de los nifios heridos o enfermos.

¢) La proteccion y acogimiento de los nifios abandonados o maltratados.

d) La proteccién y acogimiento de los nifios victimas de la explotacién de cualquier clase.

e) La ayuda a la escolarizacién efectiva de los nifios que se encuentren en dichas situaciones, el desarrollo de
programas de formacion profesional y, en particular, el que alcancen los niveles educativos superiores, incluso

universitarios y de post grado.

f) La promocidn del voluntariado con arreglo a lo dispuesto en la Ley 6/1996 de 15 de enero del Voluntariado.
g) La divulgacion del conocimiento y la defensa de efectivo respeto de los Derechos del Nifio segin han sido
reconocidos en la Convencion de Derechos de Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, la Carta Europea de
los Derechos del Nifio, la Constitucion Espafiola y la Ley 1/1996 de Proteccion Juridica del Menor."

El articulo 5 estable que "la Asociacion realizara sus actividades en todo el territorio de Espafia y Camboya."



1B. Todas las actividades estan alineadas con la mision

Gasto de mision por actividades

|
Financiacion programas de PSE en
Camboya

Programa propios ejecutados en Camboya
Sensibilizacion
|

0.0

PSE Por la Sonrisa de un Nifio desarrolla su actividad en Camboya. Para ello recauda fondos y los envia a PSE
Camboya para que ejecute los programas y, en otros casos, realiza los programas directamente con voluntarios
en terreno. Se apoya a nifios principalmente en Phnom Penh, pero también en Siem Reap, Sihanoukville y
Kandal, trabajando para darles acceso a la educacion, a un trabajo y a una vida digna.

Financiacion programas de PSE en Camboya

Beneficiarios: 203
PSE Espafia contribuye, gracias a las aportaciones regulares de sus donantes en Espafia, a la recaudacion de
fondos para el mantenimiento y desarrollo de los programas de actuacion de la Asociacion PSE en Camboya.
En Camboya se llevan a cabo programas generales de escolarizacion, integracidn escolar, formacion profesional,
actividades extracurriculares, acogida, proteccién y seguimiento, higiene, nutricion y salud y asistencia a las
familias. Se beneficiaron 136 estudiantes y 67 familias.
Por otra parte, en 2023, PSE Espafia colabor6 en la gestion y supervisién de un proyecto de auditoria y mejora de
la gobernanza de PSE Camboya. También se ha llevado a cabo la instalacion de una bomba antiincendios para
garantizar la seguridad de los nifios, familias, y empleados.

Programa propios ejecutados en Camboya

Beneficiarios: 1.719
PSE Espafia realiza proyectos durante las vacaciones escolares en Camboya para nifios y jévenes en riesgo de
exclusion, son programas que PSE Camboya ofrece durante todo el afio y que de esta forma no se pierda durante
las vacaciones escolares. Los programas que lleva a cabo son:
- Educacién: apoyo a programas educativos para paliar el desfase educativo, educacion para nifios con
discapacidad, y clases de apoyo escolar.
- En el marco de este programa también se desarrolla el programa de Formacién Profesional de Corta Duracion
para ayudar a familias en situacién de desamparo a adquirir competencias en costura, cocina y limpieza, también
esta orientado a jévenes en situacion de fracaso escolar sin titulacion oficial.
- Este programa incluye el programa de atencién sanitaria dental y desarrollo de la prevencion tiene el proposito
de apoyar, durante las vacaciones, la labor que PSE Camboya desarrolla a lo largo del afio a través de
exploraciones orales, planes de tratamiento, tratamientos odontolégicos de urgencia no demorables y talleres de
prevencion y promocién de la salud. En 2023, anicamente se llevaron a cabo durante el periodo vacacional
talleres de prevencién y promocion.



Sensibilizaciéon

Beneficiarios: 300
La entidad desarrolla actividades de sensibilizacion para mostrar la situacion de familias que sufren extrema
pobreza multidimensional en Camboya, y en otros paises, asi como promover el voluntariado. Los talleres se
llevaron a cabo en colegios e institutos de la Comunidad de Madrid y Barcelona.

Beneficiarios

Beneficiarios directos 1.922 Nifios, jévenes, estudiantes y familias

Beneficiarios indirectos 300 Sensibilizaciéon

Ambito geogréfico de la actividad

Espafia 2,0% Cataluiia, Comunidad de Madrid

Asia 98,0 % Camboya

1C. Existen criterios formalizados para la seleccién de proyectos y contrapartes

CRITERIOS PARA LA SELECCION DE PROYECTOS

1. Criterios basicos: el proyecto:

a) Est4 alineado con los fines estatutarios.

b) Se enmarca en las actividades de la asociacion definidas en el art. 4 de Estatutos.

¢) Contribuye a la relaciéon con Pour un Sourire d'Enfant.

d) Cuenta con una formulacién pertinente: objetivos generales y especificos claros, justificacion de la necesidad y
/o analisis del entorno, metodologia de intervencion razonada, cronograma de tareas bien definido, analisis de
impacto e indicadores de medicién de resultados y plan de difusion y viabilidad.

2. Criterios adicionales: se valoraran positivamente las siguientes caracteristicas del proyecto:

a) su impacto sobre el desarrollo, la equidad y la sostenibilidad.

b) Su caracter innovador.

) Su escalabilidad y replicabilidad.

d) La creacién de empleo de calidad.

e) La mejora del medio ambiente.

f) La participacion de las personas beneficiarias.

g) El empleo de los recursos locales.

h) La participacién de personas voluntarias.

i) La existencia de un equipo de informacién a donantes.

i) El apoyo gubernamental.

La entidad trabaja apoyando los proyectos de PSE Camboya.




2. Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

2A. Elabora una planificacion detallada con objetivos cuantificables

La entidad cuenta con un plan de actuacion de 2024, que sigue una linea continuista con afios anteriores.

2B. Los resultados obtenidos se comparan anualmente con los objetivos planificados

La entidad lleva a cabo una liquidacién de la planificacién de 2024, en la que destaca la eficiencia del programa
de Formacion Profesional.

2C. Existe un sistema de seguimiento de su actividad y beneficiarios

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD Y SUS BENEFICIARIOS

Cada programa y area cuenta con su propio sistema de seguimiento. A modo de ejemplo, se desarrolla a
continuacion el del programa de continuidad escolar, y se nombran los demas:

- El programa de continuidad escolar esta dividido en diferentes proyectos, cada uno de ellos dirigido por un
coordinador. Tres supervisores dan soporte y los coordinadores y dos directores coordinan a los supervisores y
dan apoyo al conjunto de coordinadores. La direccion pone a disposicién de cada coordinador una hoja de control
y cada coordinador se comunica via instantdnea con el equipo de logistica.

Los diferentes proyectos se relinen semanalmente para la planificacidon de las actividades, asistiendo los
supervisores para dar apoyo a los coordinadores y monitores, realizandose una segunda reunién para afianzar
dicha planificacion.

Ademas, cada proyecto realiza diariamente una o dos reuniones de planificacién y seguimiento donde cada
monitor explica las actividades de la jornada e informa de las posibles necesidades. En la reuniéon de seguimiento
se evaluara el desarrollo de cada actividad y la eficacia del dia en su conjunto.

El supervisor mantiene diariamente una entrevista con cada uno de los coordinadores para estar al tanto de las
necesidades del proyecto y, una vez a la semana, se retne con la totalidad de los coordinadores para compartir
las impresiones semanales.

Los directores del programa se retinen a diario con los supervisores con el objetivo de estar al tanto de cada
proyecto y, cada domingo y miércoles, se celebran reuniones de direccién donde participa tanto el equipo de
direccidon como logistica y contabilidad.

Cada semana, los directores se reldnen con los responsables del equipo de servicios sociales de PSE Camboya
para evaluar el desarrollo del programa.

Por ultimo, al finalizar el programa de continuidad escolar, se elabora una memoria con los nimeros finales
(beneficiarios, monitores, comidas, gastos, etc.) que se pone en comparacion con afios anteriores en busca de
una mayor eficacia en procedimientos futuros.

El seguimiento de los beneficiarios se documenta por ejemplo en los archivos "attendance of children”, donde se
detalla la asistencia diaria de los beneficiarios; o en el "informe de actividad del programa de continuidad escolar"”,
en el que se muestra un resumen general de los logros, nimero de beneficiarios, etc.

- El programa de cuidado y prevencién dental en Camboya cuenta con un itinerario de seguimiento a través de
una base de datos donde se monitorea el diagnéstico del beneficiario, su plan de prevencién y los talleres o
sesiones de formacion a las que asiste.



- El programa de promocién de la salud e higiene infantil en Camboya cuenta con un seguimiento desarrollado por
el equipo de estudiantes de medicina de PSE Espafia donde se evalla el grado de asistencia
de los beneficiarios, la integracion en el entorno familiar y el impacto del aprendizaje.

2D. El 6rgano de gobierno analiza el impacto generado

En reunién de 6rgano de gobierno se revisa la estrategia de la organizacion teniendo en cuenta el impacto generado por las
distintas actividades.

La entidad lleva a cabo una reflexion de impacto, en la que se desataca las alianzas con las universidades y el
compromiso del voluntariado.

3. Organo de gobierno independiente, activo y publico

3A. El 6rgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros

Un minimo de 5 miembros del érgano de gobierno cuenta con voz y voto. A efectos de este principio, se entiende por
organo de gobierno el Patronato en las fundaciones y la Junta Directiva en las asociaciones.

Asamblea General (2025)

N° de socios Derecho a voto
SOCIOS 384 35
Socios numerarios 35 Si
Socios honorificos 1 No
Socios colaboradores 348 No
Junta Directiva: 11 miembros (2025)
Marisa Caprile Trucchi Presidenta Patricia Chacén Sierra Vocal
Diego Pérez Grijelmo Vicepresidente Alvaro Mayoral Sola Vocal
Joaquin Espinosa LLamas Secretario Marta Ortiz Pefalver Vocal
Antonio Martinez Garcia Tesorero Cristina Portillo Robert Vocal
Pablo Alonso Caprile Vocal Juan de Uriarte Monereo Vocal

Fernando Alonso Fernandez Vocal

Cuatro miembros de la Junta Directiva tienen relacién de parentesco entre ellos. Un miembro de la Junta Directiva
de PSE Espafia es el vicepresidente de la Junta Directiva de PSE Francia.

3B. Los miembros del 6rgano de gobierno se renuevan periédicamente

En los ultimos 5 afios se ha incorporado, como minimo, un nuevo miembro al érgano de gobierno.

Renovacién Junta Directiva (2020-2025)

Incorporaciones en los ultimos 5 afios 1

Bajas en los ultimos 5 afios 2

Ocho miembros de la Junta Directiva forman parte de la misma desde hace mas de 10 afios.



3C. El 6rgano de gobierno se retne periédicamente con la asistencia regular de sus
miembros

Reuniones del érgano de gobierno

Asamblea N° de reuniones 1
Junta directiva N° de reuniones 3
Asistencia media 66,7 %

3D. Estan limitadas las relaciones econdmicas del 6rgano de gobierno con la
organizacién, sus entidades dependientes y sus proveedores

A fecha de elaboracion de este informe, ningiin miembro del 6rgano de gobierno recibe remuneracién de la
entidad.

3E. Se aplican mecanismos para evitar los conflictos de interés

MECANISMOS QUE EVITEN SITUACIONES DE CONFLICTO DE INTERES

I. Comunicacion: Toda persona o personas que tengan conocimiento de la posible existencia de un conflicto de
interés propio o de otro miembro de la Asociacion, debera ponerlo en conocimiento de la presidenta de la
entidad, para el conocimiento y decision de la Junta Directiva. Para ello, tendra que aportar las pruebas o
argumentos necesarios para verificar si existe o si podria parecer que existe dicho conflicto de interés.

Si la posible situacién de conflicto de interés afecta a un miembro de la Junta Directiva, se informara para su
decision a la Asamblea General.

II. Determinacién de si existe o podria existir un conflicto de interés: Se expondra el caso con todos los datos
posibles y se escuchara a la persona interesada, en reunion de la Junta Directiva 0 Asamblea General, segin
corresponda. Posteriormente dicha persona abandonara la reunién y el érgano de gobierno discutira y
decidira si se considera que existe o podria parecer que existe dicha situacion de conflicto de interés.

El presidente podra convocar a la reunién a una o varias personas que pudieran proponer alternativas a la
transaccion o contratacion que pueda suponer un conflicto de interés.

La Junta Directiva o0 Asamblea General debera decidir si algunas de las alternativas propuestas puede ser
igual 0 mas beneficiosa que aquella que puede suponer un conflicto de interés.

Si ninguna de las alternativas propuestas mejora las condiciones de la presentada por la persona interesada se
tendré que decidir por mayoria de los miembros desinteresados si se sigue adelante con la contratacion o
acuerdo.

Ademas, los miembros de la Junta Directiva que tengan una vinculacién familiar superior al 50% del total de
miembros del 6rgano de gobierno no podran recibir ingresos de ningln tipo, ni procedentes de la propia
organizacion ni de otras entidades vinculadas.



4. Financiacion diversificada y transparente

4A. Los ingresos estan desglosados por financiador

Existe un desglose de los ingresos detallado por partidas: organismos publicos, entidades privadas, personas fisicas, otros.
En los ingresos provenientes de entidades, tanto publicas como privadas, se detalla el nombre del financiador y el importe.

Ingresos 183.087 € (2023)

0,0% Financiacion publica

100,0% Financiacion privada

100%
% 2023 2023 2022 2021
INGRESOS 100 % 183.087 € 213172 € 226.489 €
Ingresos privados 100,0 % 183.087 € 213.172 € 226.489 €
Cuotas de socios 66,8 % 122.220 € 124.925 € 137.876 €
Aportaciones de personas fisicas 17,8 % 32.671 € 56.617 € 55.130 €
Aportaciones de entidades juridicas 15,4 % 28.196 € 31.631€ 33.483 €

- Cuotas de socios: la disminucion de esta partida se debe al descenso en el numero total de socios (390 en 2021,
381 en 2022 y 372 en 2023), debido a que el cambio de época en la que se lleva a cabo la estancia en Camboya,
esto ha reducido el nimero de voluntarios, los cuales tenian un papel clave en la captacion de fondos.

- Aportaciones de entidades juridicas: las tres principales entidades financiadoras en 2023 fueron Manos Unidas
(21.343€), Hivial XXI. S.L (3.000€) y Kotoba (2.500€).

- Aportaciones de personas fisicas: en esta partida se incluyen los ingresos que provienen de actividades de
captacion de fondos. La disminucién de esta partida en 2023 se debe a que se llevaron a cabo menos actividades
de captacion de fondos.



4B. La organizacién dispone de financiacién privada y tiene identificados sus riesgos
de financiacion

2023 2022
Desglose de ingresos
Ingresos privados 100,0 % 100,0 %
Maximo financiador
Manos Unidas 11,7 %
PM&S Recursos S.L.U. 7,0 %

4C. Existen criterios formalizados para la seleccion de entidades colaboradoras

CRITERIOS DE SELECCION DE EMPRESAS Y ENTIDADES COLABORADORAS

En todos los acuerdos de colaboracion se respetaran escrupulosamente todos los compromisos con los Estatutos
de la Asociacion, asi como con la sociedad y el medio ambiente. En la medida de lo posible, se buscara empresas
gue contribuyan al compromiso con los derechos humanos, laborales y medioambientales, considerando a estos
efectos los principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas.

Sin perjuicio de que estos Principios puedan modificarse posteriormente, los Diez Principios del Pacto Mundial de
las Naciones Unidas sefialan lo siguiente:

1. Las empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los derechos humanos fundamentales, reconocidos
internacionalmente, dentro de su &mbito de influencia.

2. Las empresas deben asegurarse de que sus empresas no son cémplices en la vulneracion de los Derechos
Humanos.

3. Las empresas deben apoyar la libertad de afiliacion y el reconocimiento efectivo del derecho a la

negociacién colectiva.

. Las empresas deben apoyar la eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo coaccion.

. Las empresas deben apoyar la erradicacion del trabajo infantil.

. Las empresas deben apoyar la abolicion de las préacticas de discriminacién en el empleo y la ocupacion.

. Las empresas deberan mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio ambiente.

. Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental.

. Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusion de las tecnologias respetuosas con el medioambiente.
10. Las empresas deben trabajar contra la corrupcién en todas sus formas, incluidas extorsiéon y soborno.

En los procesos de seleccion de colaboradores se ponderara positivamente que la entidad colaboradora tenga
establecidos codigos de conducta, certificaciones u otra normativa interna que confirme su contribucién a las
normas reconocidas de Responsabilidad Social Corporativa; en particular, su adhesion al Pacto Mundial de las
Naciones Unidas.

En la donacion, por parte de la entidad colaboradora, de productos o material en los que su fabricacién pudiera
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ser especialmente sensible al cumplimiento de los principios establecidos por el Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, se pondra especial cuidado para asegurar que la empresa colaboradora cumple con estos principios.
En caso de dudas, no se aceptara a la entidad colaboradora.

5. Control del uso de los fondos

@ 5A. Se detalla la distribucién de los fondos entre misién, administracion y captaciéon de

fondos
Existe un desglose del porcentaje de gasto entre Misién (proyectos), Administracion y Captacion de fondos. En caso de que

la entidad realice algun tipo de actividad econémica, el desglose también incluye esta partida.

Gastos 194.052 € (2023)

20,5% Administracion

10,8% Captacién de fondos

68,7% Mision
39,5% Financiacion programas de
PSE en Camboya

27,8% Programa propios ejecutados
en Camboya

1,4% Sensibilizacion

La actividad misional de la entidad se lleva a cabo por voluntarios, contando la entidad con un trabajador para el
area de administracion.

@ 5B. Estan desglosados los ingresos y gastos de las actividades de captacion de fondos

Se detallan las actividades y campafias realizadas para la captacion de fondos privados (eventos, venta de loteria,
mercadillos...). Existe un desglose de los ingresos y gastos asociados a dichas actividades, incluyendo las campafias Face
to Face si las hubiera.

Actividades de captacion de fondos (2023)

Ingresos Gastos Resultados

Venta de merchandising 2.936 € 2.040€ 896 €

Venta de merchandaising de artesania y calendarios

Torneo Golf La Faisanera 8.994 € 4,482 € 4512 €

Los gastos totales de captacién de fondos incluyen los costes derivados de la blusqueda y gestién de financiacion
publica y privada: gastos de personal, publicidad, relaciones publicas,etc.

@ 5C. Cuenta con mecanismos para el control de los fondos dirigidos

Cuando una organizacion cuenta con fondos dirigidos, existen mecanismos de trazabilidad que garantizan que esos fondos
son destinados a ese fin. Se consideran fondos dirigidos aquellos recaudados para una finalidad concreta.

PSE recibe ingresos procedentes de convocatorias privadas y, en ocasiones, se reciben fondos a través de
plataformas de crowfunding para proyectos concretos. Estos fondos se consignan en cuentas contables
especificas y se remiten de manera individualizada a Camboya, con la consignacion de que se asignen al fin
previsto. En coordinacion con el personal de PSE Camboya se realiza una supervision y seguimiento continuo y
se suministra a la entidad financiadora o donante los correspondientes informes de seguimiento.



5D. Existe una politica para la aprobacion de gastos y proveedores

POLITICA DE APROBACION DE GASTOS

Todos los gastos realizados por PSE deben adecuarse a los criterios de idoneidad, necesidad y adecuacion de
los mismos al objetivo perseguido.

El presupuesto anual es la referencia béasica para la realizacién de compras o gastos por lo que, de manera
general, no se realizara ningln gasto o compra para el que no se haya destinado un importe presupuestario
suficiente. Cuando, en circunstancias excepcionales, se precise realizar un gasto no presupuestado, se requerira
la aprobacion expresa de la Presidenta o el Tesorero que, cuando el importe sea superior a 1.000€, informaran de
ello en la siguiente reunion de la Junta Directiva.

En el caso de compra, leasing o adquisicion de inmuebles e instalaciones o alquiler de inmuebles e instalaciones,
sélo podran realizarse previa aprobacion de la Junta Directiva y, en su caso, de la Asamblea de la Asociacion.
Las compras (o contrataciones) inferiores a 1.000€ podran realizarse con la autorizacién de la Presidenta o el
Tesorero de la Asociacion. Para compras superiores a este importe, se requiere la aprobacion expresa de la Junta
Directiva en el caso de adquisicion de mobiliario y equipos de seguridad, adquisicién y mantenimiento de
hardware, software, telecomunicaciones y equipamiento informatico y compra de ofimética.

La decisiéon de contratacion o renovacion de seguros, asi como la decision de contratacién de una empresa
externa para la realizacion de funciones de contabilidad, asesoramiento fiscal, laboral y legal y auditorias debe
tomarse siempre por la Junta Directiva.

POLITICA DE SELECCION DE PROVEEDORES

Normas de conducta:

1. Todas las decisiones de compras y contratacion han de evidenciar objetividad y transparencia.

2. Debe evitarse cualquier situacion, actividad o relacion que pueda perjudicar o aparentemente influir en una
decisién imparcial, o que pueda implicar Conflicto de Intereses.

3. Todas las acciones y relaciones con los suministradores y proveedores de servicios deben realizarse con la
méxima honestidad. Cada decision o acto debe ser apropiado y correcto, tanto desde el punto de vista de su
propio sentido de integridad ética, como a juicio de un observador imparcial.

4. En ningln caso se realizaran operaciones, compras o contrataciones para PSE Por la Sonrisa de un Nifio
mediante actividades ilegales, inmorales o que transgredan las normas establecidas en este documento.

PSE no sélo tiene como objetivo obtener el mejor y mas eficiente servicio en las mejores condiciones econémicas,
sino que pretende que sus proveedores y colaboradores externos sean los mas idéneos desde el punto de vista
de su integridad y de sus practicas.

En todas las compras o contratacion de servicios se respetaran escrupulosamente todos los compromisos con los
Estatutos de la Asociacién, asi como con la sociedad y el medio ambiente.

En la medida de lo posible, se favorecera la contratacién con proveedores que contribuyan al compromiso con los
derechos humanos, laborales y medioambientales, considerando a estos efectos los principios del Pacto Mundial
de las Naciones Unidas.




6. Sostenibilidad financiera

(\/) 6A. Elabora anualmente un presupuesto y su correspondiente liquidacion

La organizacion elabora un presupuesto anual detallado por partidas de ingresos y gastos. Se realiza la correspondiente
liquidacion presupuestaria, comparando los importes presupuestados con los ingresos y gastos reales. Ambos documentos
estan aprobados por el 6rgano de gobierno.

Liguidacion del presupuesto

2023 Real Presupuesto Desviacion € Desviaciéon %
Ingresos 183.087 € 212.045 € -28.958 € -13,7 %
Gastos 194.052 € 211.194 € -17.142 € -8,1 %
Resultado -10.965 € 851 €

La desviacion en la liquidacion del presupuesto se debe a que se redujeron los ingresos derivados de la captacion
de fondos y de las cuotas de socios.

Presupuestos

Ingresos presupuestados Gastos presupuestados Resultado presupuestado

2024 259.547 € 259.287 € 260 €

El aumento del presupuesto en 2024 se debe a que se firmo un acuerdo con Manos Unidas para apoyo al
programa de continuidad escolar.

A cierre del afio 2024 los ingresos fueron de 185.200€ y los gastos de 188.426€, el aumento de ingresos se debe
a que aumentan las aportaciones de entidades juridicas.

@ 6B. La organizacion no tiene una estructura financiera desequilibrada

La situacion financiera de la entidad no presenta desequilibrios que pongan en riesgo su continuidad, por ejemplo, fondos
propios negativos.

ENDEUDAMIENTO: Bajo

Ratio de endeudamiento: 0,0 %
= Deuda total / Fondos Propios

Ratio de endeudamiento sin deuda transformable en subvenciones: 0,0 %
= (Deuda total — Deuda transformable en subvenciones) / Fondos Propios

La Deuda transformable en subvenciones son importes concedidos con caracter de subvencién, donacién o legado
reintegrable, que se contabilizan como ingreso a medida que se ejecuta el proyecto subvencionado.

Deuda a corto plazo 0€ 0,0 %

A fecha de elaboracion de este informe la entidad no cuenta con deuda registrada.



LIQUIDEZ: Equilibrada

Ratio de liquidez: 1,0 veces
= Disponible / Deuda a corto plazo

Ratio de liquidez con realizable: 1,0 veces

= (Disponible + Realizable) / Deuda a corto plazo

Liquidez: capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo.

Disponible: aglutina recursos que se pueden utilizar de forma mas inmediata: tesoreria, inversiones financieras a corto

plazo.

Realizable: se compone de los derechos de cobro. En el caso de ONG, se refiere principalmente a subvenciones

concedidas pendientes de cobrar y a servicios prestados pendientes de cobrar.

Disponible + Realizable 2023 82.724 €
Disponible 78.544 €
Tesoreria 78.544 €
Realizable 4.180 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 2.257 €
Deudores varios 1.923 €

EXCEDENTE

= Resultado / Ingresos

Resultado Excedente
2023 -10.965 € -6,0 %
2022 2177 € 1,0 %
2021 276 € 0,1 %

() 6C. No se acumulan fondos de forma injustificada

Los recursos acumulados por la entidad incluyendo inversiones y tesoreria no representan mas del 150% del presupuesto
de gasto de la entidad o del gasto previsto para el siguiente ejercicio. Esto supone un afio y medio de actividad.

Recursos disponibles: 80.044 €
Ratio de recursos disponibles: 30,9 %



@ 6D. Las inversiones financieras cumplen unos minimos criterios de prudencia

En caso de contar con inversiones financieras, estas cumplen con criterios de prudencia y minimizacion de riesgo. Existen
unas normas de inversion alineadas con el Cédigo de Conducta relativo a las inversiones de las entidades sin animo de
lucro de la CNMV. Esta politica esta aprobada por el érgano de gobierno. Las participaciones en sociedades no cotizadas
estén alineadas con la mision.

Importe % Inversiones % Activo
INVERSIONES 2023 1.500 € 100 % 1,8 %
Inversiones alargo plazo 1.500 € 100,0 % 1,8 %
Fianza 1.500 € 100,0 % 1,8%

@ 6E. Las participaciones en entidades vinculadas contribuyen a la mision

Las entidades vinculadas estan alineadas con la mision de la organizacién. Las transacciones se realizan de acuerdo a
criterios de prudencia y minimizacion del riesgo.

PSE Por la Sonrisa de un Nifio no cuenta con entidades vinculadas.

7. Comunicacion transparente y veraz

@ 7A. La pagina web estd completa y actualizada

La organizacion cuenta con una pagina web propia. Como minimo, incluye informacién de proyectos, composicion del
6rgano de gobierno y equipo directivo, memoria de actividades, cuentas anuales auditadas y datos de contacto.

Péagina web de PSE Por la Sonrisa de un Nifio
Facebook
Twitter

Instagram
Linkedin

() 7B.Lacomunicacién no induce a error

La informacion contenida en todos los materiales y canales de comunicacion refleja la imagen fiel de la organizacién. Si
existen vinculos con partidos politicos, entidades religiosas, empresas..., son publicos en la pagina web.

() 7C. Se informa proactivamente al donante sobre la actividad

Se mantiene una comunicacion regular con donantes y colaboradores informando sobre actividades, beneficiarios y
evolucion de la entidad.

Envio de boletines

() 7D. Laorganizacion vela por el buen uso de su marca

La organizacion protege su marca y sus logotipos.



https://www.psncamboya.org/laong.htm
https://www.facebook.com/pse.porlasonrisadeunnino/
https://twitter.com/PSE_espana
https://www.instagram.com/pse_espana/
https://es.linkedin.com/company/pse-por-la-sonrisa-de-un-nino

8. Voluntariado formado y participativo

8A. Tiene definidas las actividades que realiza el voluntariado

Numeros de voluntarios en 2023: 165

Actividades que realizan :

Actividades de formacion

Tareas administrativas

Participacién en eventos de captacion de fondos
Viajes a terreno (entidades de cooperacién): Verano

Como colaborar :
Informacién en web ONG

Las actividades misionales de la entidad son desarrolladas principalmente por voluntarios, que participan en
actividades de sensibilizacion y en terreno

8B. Dispone de un plan de formacion para voluntarios

La Asociacion realiza distintas actividades de formacion en funcion del perfil de voluntario y tipo de programa:
- Formacion para los evaluadores consistentes en herramientas que les ayuden a elegir correctamente a los
voluntarios que viajen a Camboya.

- Formacion para los monitores en Camboya. Antes de desplazarse a terreno, los monitores asistiran a dos
formaciones, una de formacion y seleccién de monitores y otra que se centrard solamente en la formacion de
monitores seleccionados. Una vez en Camboya, se realizara una tercera formaciéon en Phnom Penh centrada
en normas de convivencia, seguridad, trabajo en equipo y conocimiento real del entorno fisico y social y una
cuarta en Sihanoukville centrada en la planificacién y ejecucion de actividades en los distintos proyectos.

- Formacion para ayudantes de comunicacién. Beca consistente en el desarrollo de conocimientos y
competencias adquiridas en la Universidad con el objetivo de poder ponerlos al servicio de los colectivos mas
vulnerables a través de la ayuda en la comunicacion y visibilidad de los proyectos de desarrollo y/o
voluntariado de PSE Espaia.

- Formacion para ayudante de coordinacién. Beca formativa cuyo objetivo es el desarrollo de competencias y
conocimientos que seran implementados en la coordinacion general de las tareas que desempenia la
organizacion en Camboya y en Espafia.

8C. Los voluntarios estan asegurados y cuentan con los certificados pertinentes



https://www.psncamboya.org/voluntarios.htm

9. Cuestiones normativas

9A. Existe un canal de denuncias a disposicion de todos los publicos de la entidad

Canal de denuncias

9B. Vela por el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos

9C. Existe una politica de gestion de donaciones en efectivo y control de donaciones
anénimas

PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE DONACIONES ANONIMAS Y EN EFECTIVO

1. Todas las donaciones recibidas en efectivo en cualquiera de los eventos de PSE o en cualquier otra
circunstancia, se entregan inmediatamente al Coordinador General para su ingreso en nuestra cuenta bancaria.
Cuando la donacion sea igual o superior a 100€ se identificrd a la persona que realiza la donacién de acuerdo
con el articulo 42 del Reglamento de la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y
de la financiacion del terrorismo.

2. Todas las donaciones recibidas por cuenta bancaria (incluso las recibidas en metalico, segiin punto anterior) o
Paypal se analizaran una a una para comprobar si existe algin dato identificativo del donante que permita
contactar con él para:

- Agradecer su colaboracion

- Identificar al donante cuando la cantidad es igual o superior a 100€, de acuerdo con el articulo 42 del
Reglamento de la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y de la financiacién del
terrorismo.

- Si la donacién es inferior a 100€, instarle a facilitar sus datos fiscales, en caso de que desee que la donacién se
trate como una donacion personal, ya sea persona fisica o juridica.

3. Si se obtienen sus datos identificativos y fiscales, la donacién se trata como una Donacién Puntual, con todos
los requerimientos fiscales y legales que comporta (separacion contable entre personas fisicas y juridicas,
namero de donante, reporte en modelo 182, etc.). En caso contrario se actlia segln los puntos siguientes.

4. Si la donacién no se puede asignar a un donante concreto, se considera, por tanto, donacién anénima y se
refleja en nuestros libros contables segun lo siguiente:

- La donacién se contabiliza en una cuenta de mayor especifica - Todas las donaciones andénimas se reflejan,
ademas, de manera individualizada en el mismo ndmero de

donante, verificAndose que el saldo de esa cuenta y el de mayor sean coincidentes.

- Ademas de su reflejo en la contabilidad, el tesorero dispone una hoja de Excel para el seguimiento exhaustivo
de todas las donaciones, incluidas las donaciones anénimas.

5. Si con posterioridad a su reflejo contable, dentro del afio en curso, el donante puede ser identificado y se
puede verificar a través de la cuenta ordenante, pagador Paypal o similar, se realizaran los ajustes contables
correspondientes para que la donacion sea vinculada a una persona o empresa determinada, segun el punto 3.
6. De acuerdo con la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y de la financiacion


https://www.psncamboya.org/plataformacontacto.htm

del terrorismo y el Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo, por el que se aprueba su Reglamento, se reportaran al
SEPBLAC (Servicio Ejecutivo de la Comisién de Prevencion del Blanqueo de Capitales e Infracciones
Monetarias cualquier donacién en la que existan indicios de que se trata de una operacién sospechosa de
blanqueo de capitales o la financiacién del terrorismo.

9D. Cumple con las obligaciones legales ante Protectorados y Registros

La entidad cumple la normativa referida a los tramites, informacion y depdésito de documentacion ante los registros y
organismos correspondientes. Las cuentas anuales estan aprobadas por el érgano de gobierno correspondiente.

Las cuentas anuales de 2023 fueron auditadas por BNFIX AUDIT AUDITORES S.L.P., sin salvedades. Fueron
presentadas ante el Registro Nacional de Asociaciones el 10 de julio de 2024.

9E. Esta al corriente de pago de las obligaciones ante la Administraciéon Tributariay la
Seguridad Social

La organizacioén esté al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y ante la Seguridad Social. Cuenta con certificados
actualizados y vigentes que lo demuestran.



TOTAL ACTIVO 84.348 € 132.770 €
ACTIVO NO CORRIENTE 1.624 € 2.450 €
Inmovilizado material 124 € 950 €
Inversiones financieras a largo plazo 1.500 € 1.500 €
ACTIVO CORRIENTE 82.724 € 130.320 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 2.257 €

Deudores Comerciales 1923 €

Inversiones financieras y entidades del grupo a corto plazo

Periodificaciones a corto plazo

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 78.544 € 130.320 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 84.348 € 132.770 €
PATRIMONIO NETO 81.268 € 92.234 €
Fondos propios 81.268 € 92.234 €
Dotacion fundacional/fondo social 1.000 € 1.000 €
Reservas 91.234 € 89.057 €
Resultado del periodo -10.966 € 2.177 €
PASIVO CORRIENTE 3.080 € 40.536 €
Deuda total a corto plazo 0€ 3.541 €
Deuda a corto plazo 0€
Acreedores comerciales 0€ 3541 €

Periodificaciones a corto plazo 3.080 € 36.995 €




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2023 2022

Ingresos de la entidad por actividad propia 183.087 € 213.173 €
Ayudas monetarias y otros -114.027 € -138.184 €
Gastos de personal -46.480 € -40.574 €
Otros gastos de explotacién -32.719 € -31.411 €
Amortizacion del inmovilizado -826 € -827 €
EXCEDENTE DE EXPLOTACION -10.965 € 2.177 €
EXCEDENTE DEL EJERCICIO -10.965 € 2177 €
Variacion Patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos en Patrimonio neto 179.975 € 206.440 €
Variacion Patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio -179.975 € -206.440 €
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -10.965 € 2177 €
PSE Por la Sonrisa de un Nifio dona con
Informe de Transparenciay Buenas Practicas confianza

FUNDACION LEALTAD

elaborado por Fundacion Lealtad

Analisis publicado en Julio de 2025 con cuentas auditadas de 2023
(afio fiscal 01/01/2023 a 31/12/2023)
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