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Mision

"La mision de la Fundacién es la educacion, convencidos de que
s6lo a través de la educacién se promueve el desarrollo de las
personas y se generan nuevas oportunidades. Ademas, se
garantiza el acceso a la educacion focalizando los proyectos en
otros ambitos necesarios, como es la construccion y
mantenimiento de infraestructuras sociales, sanidad y seguridad
alimentaria.”

Origen

La Fundacién surge en 2001 promovida por sus fundadoras,
Maria Moreno (actual Presidenta) y Maria Antonia Viadero
(Vicepresidenta hasta 2012). Los principios espirituales que
impulsaron la iniciativa se inspiraron en Madre Teresa de Calcuta,
cuya maxima era “ayudar a los mas pobres sin tener en cuenta su
origen, raza o creencia”.

Afo de constitucion: 2001

Personalidad juridica: Fundacion

Actividades

La Fundacién Esperanza y Alegria realiza actividades de captacion de fondos
para cofinanciar proyectos en:

- India: programas educativos y sanitarios ejecutados a través de contrapartes
locales. Incluyen, por ejemplo, barco-hospital que recorre el Ganges y lleva

(2021)

Beneficiarios 59.495

Infancia, familia y personas con discapacidad en India.
Joévenes en Madrid

asistencia sanitaria a 54 islas, renovacién de equipos e infraestructuras sanitarias, Socios 124
mantenimiento de hogares (proporcionando alojamiento, alimentacion...), escuelas Voluntarios 5
socio-deportivas y saneamiento de pozos.
L - ) - . L Empleados 4

- Espafa: integracion socio-laboral a jovenes y reparto de alimentacion basica en
el Pozo del Tio Raimundo (Madrid). Gasto 293.243 €
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Ambito geogréfico de la actividad

Espafia (19.3 %) Asia (80.7 %)



Datos econdmicos

Ingresos 329.103 € (2021)

20,7% Financiacién publica

79,3% Financiacion privada

Gastos 293.243 € (2021)

6,1% Administracion

10,6% Captacion de fondos

83,3% Mision

67,2% Cooperacion al desarrollo en
India

8,2% Voluntariado y sensibilizacién
7,9% Accion social en Espafia

Los gastos de cooperacion al desarrollo en India se dividen en ayuda sanitaria (37%), educacion (29,6%) y agua y saneamiento (3,3%).

El 20,7% de los ingresos de Fundacion Esperanza y Alegria corresponden a subvenciones de administraciones autonémicas y locales, de
las cuales el 17,1% es aportado por el Cabildo de Gran Canaria. El 38,8% de los ingresos corresponden a aportaciones de personas
fisicas, en las cuales se incluyen aportaciones destinadas a paliar los efectos del covid-19 en India.

A cierre de este informe Fundacion Esperanza y Alegria presenta las cuentas anuales de 2022 con unos ingresos de 401.876€, unos

gastos de 338.021€ y un resultado en el ejercicio de 63.854€.

Organo de gobierno

Presidente/a: Maria Moreno Sorrosal
Director/a: Maria Moreno Sorrosal

La presidenta es fundadora y directora de la entidad y no recibe
remuneracion por ello.

Estructura

En 2011 se constituye en Estados Unidos la organizacién “The
City of Hope and Joy Foundation, INC”, promovida por Maria
Moreno.

Contacto

C/ Zurbaran, 30, Bajo E , 28010, Madrid

91 310 69 62
http://www.fundacionesperanzayalegria.org
fundacion@fundacionesperanzayalegria.org
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NIF: G83014233
Registro de Fundaciones del Ministerio de Justicia, 28/1199

Fundacion Fundacion Esperanza y Alegria- ,
Fundacion Esperanza y Alegria ha sido acreditada
por Fundacion Lealtad tras analizar que cumple
integramente los 9 Principios de Transparencia y
Buenas Préacticas.

Fundacion Lealtad es una institucién sin animo de lucro
e independiente constituida en 2001 con la mision de
fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para
lograr un incremento de las colaboraciones. Analiza la
gestion, gobernanza, situacion econémica,

Colabora

Puedes colaborar directamente con Fundacion Esperanza y
Alegria en los siguientes enlaces.

Fundacion Lealtad no recibe ningun tipo de remuneracién, ni del
donante ni de la ONG, por tu contribucion.

% Bizum: 01673

La validez del sello Dona con Confianza esta
condicionada a que la ONG aparezca en
www.fundacionlealtad.org

comunicacion, voluntariado y cuestiones normativas de

las ONG.
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Analisis elaborado por Fundacion Lealtad en Febrero de 2024 con cuentas auditadas de 2021.
Mas informacion en www.fundacionlealtad.org
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9 Principios

Misién clara y publica

Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

Organo de gobierno independiente, activo y pablico

Financiacion diversificada y transparente

Control del uso de los fondos

Sostenibilidad financiera

Comunicacion transparente y veraz

Voluntariado formado y patrticipativo
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Cuestiones normativas

1. Misién claray publica

1A. La misién esta bien definida

Misién publica:

"La misién de la Fundacién es la educacidn, convencidos de que so6lo a través de la educacién se promueve el
desarrollo de las personas y se generan nuevas oportunidades. Ademas, se garantiza el acceso a la educacién
focalizando los proyectos en otros &mbitos necesarios, como es la construccién y mantenimiento de
infraestructuras sociales, sanidad y seguridad alimentaria."

Misidn estatutaria:

Segun el articulo 6 de los Estatutos de la Fundacién Esperanza y Alegria, "los fines de la Fundacion son los
siguientes:

a) La Fundacién Esperanza y Alegria es una fundacién pobre, sin &nimo de lucro y estara dirigida a paliar las
necesidades mas urgentes de las personas necesitadas, estimulando y poniendo en préctica la compasion, el
respeto, el amor, el espiritu de solidaridad con los méas pobres, sin distincion de razas, creencias, etnias, culturas
o cualquier diferencia que se pueda caracterizar, amando y respetando tanto a las personas como a la Tierra que
habitan y sus costumbres.

b) Se caracterizara por su compromiso con los pueblos que sufren, intentando transformar su pobreza en
autosuficiencia, proporcionandoles la posibilidad de ser artifices de su propio destino y realizando una labor de
ayuda a los damnificados en situaciones catastréficas producidas por desastres naturales, asi como para aliviar
las necesidades de los colectivos que sufran a consecuencia del paro o la marginacion con especial dedicacion a
la infancia maltratada del mundo, evitando en la medida de lo posible, el sufrimiento de los nifios abandonados y
prostituidos, amparando su dignidad e inocencia.

¢) Tendra como objetivo principal la accién directa, evitando los gastos de gestidn y sueldos que graven las
donaciones recibidas de sus colaboradores, la transparencia en la contabilidad. Se nutrira de un voluntariado cuya
entrega esté marcada por los principios de amor y espiritualidad ejemplar de la Madre Teresa de Calcuta."



El articulo 7 indica que "la Fundacién para la consecucion de sus fines, puede realizar las siguientes
actividades:

a) Creacion de centros propios de trabajo o puntos de apoyo que dependeran del Patronato de la Fundacién y se
someteran a sus Estatutos y a las Leyes vigentes.

b) Elaboracién de programas de cooperacion al desarrollo, procurando ayudas econémicas y subvenciones
oficiales de instituciones, asi como participacion en el desarrollo de otras entidades que realicen actividades
coincidentes o complementarias con las propias de la Fundacion.

c) El intercambio de los resultados obtenidos y consecucién de los proyectos llevados a cabo con el objeto de
acercar realidades, conocimientos y valoraciones. La difusion de los métodos de desarrollo seguidos que hayan
alcanzado los resultados proyectados. El establecimiento de redes de comunicacion entre proyectos y grupos de
diferentes paises, preservando la accion directa y simplificacién de gastos.

d) Colaborar con los organismos Nacionales e Internacionales que operan en la promocién y desarrollo de los
pueblos necesitados.

e) La intervencién en programas de ayudas sociales o de accion social, encaminados a la consecucion de los
fines antes expresados, tanto en el orden de la promocién social y el desarrollo, como la atencion de
necesidades y ayuda humanitaria.

Y cuantas otras ocasiones se estimen oportunas respetando los principios de la Fundacién que vayan a
paliarlos problemas de los mas necesitados, apoyando sus iniciativas de promocién y desarrollo, quedando
salvaguardado el espiritu de formacién y capacitacion de los propios nativos, evitando en cuanto sea posible las
dependencias externas."

Por otro lado, el articulo 5 de los Estatutos sefiala que "la Fundacién desarrollara sus actividades en todo el
territorio nacional e internacional, con especial incidencia en India."

1B. Todas las actividades estan alineadas con la mision

Gasto de mision por actividades

|
Cooperacion al desarrollo 2n India

Violuntariado y sensibilizacion

Accion social en Espana
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Fundacion Esperanza y Alegria lleva a cabo programas educativos, sanitarios y de saneamiento en la India a
través de contrapartes locales. En Madrid impulsa un programa de integracion sociolaboral y de apoyo a personas
en situacion de exclusién social con otras entidades colaboradoras. La entidad tiene su sede central en Madrid en
régimen de alquiler.

Cooperacion al desarrollo en India

Beneficiarios: 59.215
Fundacién Esperanza y Alegria realiza sus actividades en la India a través de contrapartes locales, distinguiendo
entre las siguientes lineas de actuacion:



Ayuda sanitaria (37% del gasto total)

- Barco Hospital: el proyecto consiste en la financiacion de cuatro de esto barcos-hospitales en colaboracion con
el Colegio Oficial de Médicos de Madrid, los cuales estan gestionados por su socio local Southern Health
Improvement Samity (SHIS). Estos barcos recorren el delta del Ganges y llevan asistencia sanitaria a 54 islas que
estan aisladas de cualquier otro servicio sanitario.

- Dotacion de infraestructuras al Mundakayam Medical Trust Hospital. En 2021 se ha renovado el generador
eléctrico del centro, se ha construido una nueva UCI en este centro con capacidad para 11 pacientes y se ha
construido una nueva area de ginecologia para mejorar la asistencia sanitaria de la mujer gestante.

- SOS India: debido a la crisis sanitaria provocada por el covid-19, Fundacion Esperanza y Alegria ha realizado
una campafia de captacién para dotar de equipos a los centros en Kerala. En 2021 se han enviado 6
respiradores, 2 monitores y dos toneladas de medicinas, mascarillas y pantallas protectoras.

Educacién (26,9% del gasto total)

- Mantenimiento de los hogares St. Joshep y Mother Theresa: situado en la localidad de Nazareth (India) la
Fundacion proporciona alojamiento y atiende las necesidades mas bésicas de estos menores en cuanto a
alimentacion, vestido e higiene. Estos centros tienen una ocupacién de 100 plazas. En 2021 se pone en
funcionamiento el centro Sontham un hogar para acoger a menores que estan en situacion de calle y no pueden
ser reintegrados en sus familias, garantizando unas condiciones de vida minima y educacién.

- Escuelas socio-deportivas en colaboracién con la Fundacién Real Madrid. En 2021 cuentan con 7 escuelas
socio-deportivas, en Tamil Nadu y Kerala, para menores en situaciones vulnerables. Estas escuelas utilizan el
deporte para fomentar habitos saludables, la educacién y la formacién en valores.

Agua y saneamiento en India (3,3% del gasto total)

La entidad colabora con la empresa social AUARA para la construccion de pozos y proveer de agua potable en el
estado de Tamil Nadu. En 2021, han construido un pozo en “Our Lady of Refuge- Vayalogam”. Ademas, se ha
realizado un saneamiento de los centros escolares con la construccién de letrinas, lavabos, canalizacién y
purificadora de agua.

Voluntariado y sensibilizacién

Beneficiarios: 50
La Fundacion lleva a cabo eventos de captacion de fondos en los que participan voluntarios, con el fin de obtener
recursos para seguir colaborando en las actividades de cooperacién al desarrollo. En Espafia, los voluntarios
también llevan a cabo clases de espafiol y tareas de traduccion, en apoyo al programa de integracién socio-
laboral. En 2021 han participado 50 voluntarios.
Ademas, la entidad lleva a cabo un Programa de Voluntariado Internacional cada afio, por el que un grupo de
jovenes viajan a India para conocer los proyectos que la Fundacion lleva a cabo en este pais. Durante 2021 no se
ha podido llevar a cabo este programa debido a la situacién sanitaria provocada por el covid-19

Accion social en Espafa

Beneficiarios: 230
Fundacién Esperanza y Alegria desarrolla su actividad en Espafia en el Pozo del Tio Raimundo:
- Integracion socio-laboral: imparticion de talleres sobre insercién laboral y mantenimiento de parques y jardines.
Destinado a jévenes entre 16 y 20 afios en riesgo de exclusion social. En 2021 participaron 28 jovenes.
- Apoyo a personas desfavorecidas y/o en riesgo de exclusion social: se entrega una bolsa de la compra a
familias vulnerables y que han participado en actividades de orientacién y formacion laboral. En 2021 han
participado 200 familias.



Beneficiarios

Infancia, jovenes, familias, poblacion general y personas en riesgo de

Beneficiarios directos 59.495 exclusion social

Ambito geogréfico de la actividad

Espafa 19,3 % Comunidad de Madrid

Asia 80,7 % India

En el 2021, la Fundacion Esperanza y Alegria dejo de financiar el programa de prevencion y tratamiento de la
Tuberculosis Multirresistente, por falta de financiacion externa.

1C. Existen criterios formalizados para la seleccidén de proyectos y contrapartes

CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS:

El técnico de proyectos evalla los proyectos y elabora un informe en el cual asigna una puntuacion de 1 a 10, de
acuerdo a la tabla de criterios recogida en el documento de seleccién de proyectos. Los criterios evaluados
consideran el sector de actuacion del proyecto (Cooperacion al desarrollo, Accion social o Ayuda en
emergencias). Estos criterios son:

- Area geogréfica: se valora positivamente aquellos paises donde la organizacion tiene experiencia previa y se da
la m&xima puntuacion a los proyectos desarrollados en India. A nivel nacional se da la maxima puntuacion a los
proyectos que se desarrollen en ciudades donde existan delegaciones con actividad.

- Sector prioritario: se considera la educacion como area central o transversal al proyecto, y los nifios, mujeres y
personas con discapacidad los beneficiarios principales del proyecto. En territorio nacional se da la maxima
puntuacion a aquellos programas que contengan la educacién como area principal y estén orientados a colectivos
en riesgo de exclusion social.

Una vez realizada esta evaluacién todos aquellos proyectos que hayan superado el 5, seran llevados a discusién
y el Patronato de la Fundacién valorara la informacién recogida y tomara la decisién sobre la aceptacion o no,
final, del proyecto. Una vez presentado el proyecto y en caso de ser aprobado, se firmara un acuerdo de
financiacién para ejecutar el proyecto.

CRITERIOS DE SELECCION DE CONTRAPARTES:

La Fundacién denomina socio local a la organizacion con implantacion en el pais donde se va a ejecutar un
proyecto, que asumira frente a la Fundacién Esperanza y Alegria, y en colaboracion con esta, la responsabilidad
de identificar, ejecutar y dar continuidad al proyecto.

Existen cuatro criterios a la hora de considerar un nuevo socio local:

- Conocimiento de la realidad: implantacién social y conocimiento de la realidad donde quiere trabajar. Esta
implantacién podré ser en un area determinada o en todo el pais.

- Capacidad técnica: capacidad técnica demostrada por la experiencia en llevar a cabo otros proyectos analogos
al que se propone.

- Capacidad de gestion: capacidad de gestion para llevar a cabo proyectos de la cuantia y complejidad analoga al
gue se propone.

- Trabajo previo: la Fundacion tendra en cuenta la experiencia previa positiva con el socio local.

- Reputacién: se valora la percepcion social que se tiene de la organizacion acerca de su credibilidad, fiabilidad y
coherencia de sus actuaciones.

Cada uno de estos criterios se valorard entre 1 y 10 puntos, ponderados en un 20% cada uno en la evaluacion



final. Los socios locales que retnan un minimo del 50% del total, serdn admisibles y pasaran a la etapa de
seleccion del proyecto, siempre y cuando no obtengan en ninguna de las valoraciones individuales una
puntuacion por debajo de un 5.

2. Planificacion, seguimiento y analisis de impacto

2A. Elabora una planificacion detallada con objetivos cuantificables

El plan de actuacién 2023, es continuista respecto a planes anteriores, en donde destaca la creacién de unas
becas que cubran los estudios de enfermeria y manutencion para mujeres en situacion de vulnerabilidad en el
Hospital Mundakayam Medical Trust (MMTH) en el distrito de Idukki (Kerala), asi como un proyecto con Ferrovial
para la creacion de un sistema de saneamiento, almacenamiento y distribucion del agua de lluvia para proveer a
este mismo hospital.

2B. Los resultados obtenidos se comparan anualmente con los objetivos planificados

La entidad realiza una liquidacion del plan de actuacién de 2021 en cuentas anuales, en donde se refleja como se
ha alcanzado la mayoria de los objetivos establecidos a excepcién de algunos servicios, como por ejemplo la
prevencion y tratamiento de la tuberculosis multiresistente, el cual no se ha llevado a cabo por falta de
financiacion.

2C. Existe un sistema de seguimiento de su actividad y beneficiarios

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD Y LOS BENEFICIARIOS:

La Fundacion Esperanza y Alegria tiene una persona responsable en sede que se encarga del seguimiento del
proyecto desde su inicio. Ademas, cuenta con un responsable directo del proyecto en el pais de ejecucién. La
comunicacion entre el socio local y el responsable del proyecto en sede es permanente.

Antes de empezar cada proyecto, la Fundacion firma un acuerdo en el que se especifica la forma de llevar a cabo
el seguimiento y evaluacién del proyecto en base a tres tipos de documentos: informes trimestrales, informes
anuales e informes finales, incluyendo informacion técnica y econémica relevante del periodo informado y una
prevision inicial para el periodo siguiente.

Al menos una vez al afio, un colaborador se desplaza a realizar una evaluacion de la evolucion del proyecto y
tiene una reunién informativa con la Oficina de la Entidad Financiadora para informales al respecto. Se elabora un
informe de dicha visita que supervisa el Director de Proyectos.

2D. El 6rgano de gobierno analiza el impacto generado



La entidad lleva a cabo una reflexion sobre el impacto de su actividad en reuniéon de Patronato.

3. Organo de gobierno independiente, activo y publico

(~) 3A. El 6rgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros

Un minimo de 5 miembros del 6rgano de gobierno cuenta con voz y voto. A efectos de este principio, se entiende por
organo de gobierno el Patronato en las fundaciones y la Junta Directiva en las asociaciones.

Patronato: 6 miembros (2024)

Maria Moreno Sorrosal Presidenta Marta Alvarez-Novoa Romero Vocal
Ramiro Mato Garcia-Ansorena Vicepresidente Concepcion Tallada Alarcon Vocal
M? de las Nieves Entrecanales Domecq Secretaria Enrique Ybarra Ybarra Vocal

La presidenta de la entidad es fundadora y directora de la misma, sin recibir remuneracién por ello.

(v) 3B.Los miembros del 6rgano de gobierno se renuevan periédicamente

En los ultimos 5 afios se ha incorporado, como minimo, un nuevo miembro al érgano de gobierno.

Renovacion Patronato (2019-2024)

Incorporaciones en los Gltimos 5 afios 1

Bajas en los Ultimos 5 afios 0

Cinco de los seis miembros del Patronato forman parte del mismo desde hace mas de 10 afios.

(v) 3C. El 6érgano de gobierno se retine periédicamente con la asistencia regular de sus

miembros
Se realizan al menos dos reuniones al afio del 6rgano de gobierno con la asistencia de méas del 50% de los miembros.
Todos asisten como minimo a una reunién presencial o por videoconferencia al afio.

Reuniones del érgano de gobierno (2021)

Patronato N° de reuniones 2

Asistencia media 100,0 %
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~) 3D. Estan limitadas las relaciones economicas del érgano de gobierno con la

organizacién, sus entidades dependientes y sus proveedores
Menos del 40% de los miembros del 6rgano de gobierno recibe remuneracion de cualquier tipo por parte de la propia
organizacion, sus entidades dependientes o sus proveedores.

La entidad no cuenta con miembros remunerados en el érgano de gobierno, ni por parte de la organizacion ni por
parte de sus entidades vinculadas. La presidenta es la directora y no recibe remuneracioén por ello.

(~) 3E. Se aplican mecanismos para evitar los conflictos de interés

La organizacion informa de las relaciones de parentesco o afinidad relevantes del 6rgano de gobierno con el equipo,



proveedores, contrapartes, beneficiarios u otros grupos de interés. Los mecanismos para evitar conflictos de interés estan
aprobados por el érgano de gobierno. Si han existido situaciones de conflicto de interés, se han aplicado dichos

mecanismos.

MECANISMOS QUE EVITEN SITUACIONES DE CONFLICTO DE INTERES:

Siempre en reunion de érgano de gobierno (o el érgano designado por la entidad para las contrataciones,
compras, o cualquier otro aspecto en el que ha surgido el conflicto de interés).

a. La persona interesada realizara una presentacién exponiendo sus razones para la contratacion o el acuerdo al
gue se pretende llegar. Posteriormente esta persona abandonara la reunién.

b. El director general o el presidente del 6rgano de gobierno en cuestién podra convocar a la reunién una o varias
personas desinteresadas para proponer alternativas a la transaccién o contratacion o la situacion que fuera de la
opcion presentada por la persona interesada.

c. Posteriormente el 6rgano de gobierno debera decidir si algunas de las alternativas propuestas puede ser igual o
mas beneficiosa que aquella que puede suponer un conflicto de interés.

d. Si ninguna de las alternativas propuestas mejora las condiciones de la presentada por la persona interesada se
tendra que decidir por mayoria de los miembros desinteresados si se sigue adelante con la contratacion o
acuerdo.

4. Financiacion diversificada y transparente

4A. Los ingresos estan desglosados por financiador

Existe un desglose de los ingresos detallado por partidas: organismos publicos, entidades privadas, personas fisicas, otros.
En los ingresos provenientes de entidades, tanto publicas como privadas, se detalla el nombre del financiador y el importe.

Ingresos 329.103 € (2021)

20,7% Financiacion publica

79,3% Financiacion privada

79.3%

% 2021 2021 2020 2019
INGRESOS 100 % 329.103 € 247.866 € 398.936 €
Ingresos publicos 20,7 % 67.967 € 58.631 € 66.906 €
Administraciones autonémicas y locales 20,7 % 67.967 € 58.631 € 66.906 €
Ingresos privados 79,3 % 261.136 € 189.235 € 332.030 €
Cuotas de socios 9,9 % 32.461 € 33.878 € 29.287 €
Aportaciones de personas fisicas 25,6 % 84.145 € 54.548 € 41.311 €
Aportaciones de entidades juridicas 31,1% 102.249 € 72.556 € 97.213 €
Actividades de captacion de fondos 10,9 % 35.973 € 26.452 € 161.060 €
Aportaciones del 6rgano de gobierno 1,6 % 5.212 € 1.800 € 3.159 €

Otros 0,3% 1.096 € 0€ 0€




- Administraciones autondémicas y locales: la mayor aportacion de esta partida es una subvencion del Cabildo de
Canarias (56.344€ en 2021 y 49.300€ en 2020), a la que se suman otras subvenciones del Ayuntamiento de Teror
y Agliimes, para los fines fundacionales.

- Aportaciones de personas fisicas: el aumento de esta partida en 2021 se debe a que se lleva a cabo una
campafia de recaudacion de fondos para paliar los efectos del covid-19 en India (SOS India). Entre estas
aportaciones se encuentra una donacion de 55.000€ de una persona fisica para la compra de respiradores.

- Aportaciones de entidades juridicas: la disminucion de esta partida en 2020 y 2021 respecto al 2019 se debe a
gue hay entidades que dejan de realizar aportaciones, y otras entidades que disminuyen las aportaciones. A
modo de ejemplo, Auara paso de aportar 14.309€ en 2019, a aportar 2.594€ en 2021. Las tres principales
entidades financiadoras en 2021 son Fundacion Antonio Menchaca (12.000€), el Colegio de Médicos (9.092€) y
Ferrovial (8.749€).

- Actividades de captacion de fondos: la entidad realiza distintos eventos para captar fondos, como bazares con
productos de la India o cenas benéficas. Estas aportaciones se han visto reducidas por las limitaciones en la
organizacién de eventos debido al covid-19.

4B. La organizacion dispone de financiaciéon privaday tiene identificados sus riesgos
de financiacién

2021 2020
Desglose de ingresos
Ingresos publicos 20,7 % 23,7 %
Ingresos privados 79,3 % 76,3 %
Maximo financiador
Cabildo de Gran Canaria 17,1%
Cabildo de Gran Canaria 199 %

4C. Existen criterios formalizados para la seleccion de entidades colaboradoras

CRITERIOS DE SELECCION DE EMPRESAS Y ENTIDADES COLABORADORAS:

1) Se procurara contactar con empresas que se distingan por su buena reputacion y, de preferencia, que hayan
sido referidas por medios o personas que sean muy fiables.

2) Se rechazard la colaboracion de cualquier empresa que haya estado implicada en alguna accién judicial por
especulacién, malversacioén, blanqueo de dinero o cualquier otro hecho delictivo.

3) La colaboracion de empresas se podra pactar siempre que sea en todo sentido, favorable a nuestra Fundacion
y la empresa retina las condiciones éticas y morales.

4) La cesion del logotipo sera posible sélo en forma temporal, previo convenio y, para una gestion o promocion
gue pueda beneficiar a nuestra organizacién y respete los principios éticos y morales que nos identifican.




5. Control del uso de los fondos

() 5A. Se detalla la distribucion de los fondos entre misién, administracién y captacion de
fondos

Existe un desglose del porcentaje de gasto entre Misién (proyectos), Administracion y Captacion de fondos. En caso de que
la entidad realice algun tipo de actividad econémica, el desglose también incluye esta partida.

Gastos 293.243 € (2021)

6,1% Administracién

10,6% Captacion de fondos

83,3% Mision

67,2% Cooperacion al desarrollo en
India

8,2% Voluntariado y sensibilizacién
7,9% Accion social en Espafia

@ 5B. Estan desglosados los ingresos y gastos de las actividades de captacion de fondos

Se detallan las actividades y campafas realizadas para la captacion de fondos privados (eventos, venta de loteria,
mercadillos...). Existe un desglose de los ingresos y gastos asociados a dichas actividades, incluyendo las camparfas Face
to Face si las hubiera.

Actividades de captacion de fondos (2021)

Ingresos Gastos Resultados

Rastrillos / Mercadillos 34.483 € 7.636 € 26.847 €

Venta de productos de India en bazares organizados por la entidad.

Loteria 738 € 0€ 738 €

Venta de loteria de Navidad

Ademas de las campafias indicadas, la entidad lleva a cabo una campafia de captacion de fondos para paliar los
efectos del covid-19 en la India, en la cual se recaudaron 96.260€. Los gastos de captacién de fondos incluyen,
ademas gastos asociados a las campafas desglosadas, los gastos relacionados con la bisqueda y justificacion
de financiacién publica y privada.

@ 5C. Cuenta con mecanismos para el control de los fondos dirigidos

Cuando una organizacion cuenta con fondos dirigidos, existen mecanismos de trazabilidad que garantizan que esos fondos
son destinados a ese fin. Se consideran fondos dirigidos aquellos recaudados para una finalidad concreta.

La organizacion recibe fondos dirigidos a través de subvenciones publicas y privadas. Para su seguimiento cuenta
con una tabla de Excel en la que se registran los datos del proyecto.

@ 5D. Existe una politica para la aprobacion de gastos y proveedores

Las politicas de aprobacién de gastos y seleccion de proveedores establecen, como minimo, el nimero de presupuestos a
solicitar, los responsables de su autorizacion en funcién de la cuantia y los criterios aplicados. Ambas politicas estan
aprobadas por el érgano de gobierno.



POLITICA PARA LA APROBACION DE GASTOS:

El Patronato de la Fundacion Esperanza y Alegria, determina la siguiente politica para los gastos que se

tengan que realizar.

En primer lugar, se procurara conseguir el producto o servicio que se necesite, en forma gratuita como
colaboracién a la obra humanitaria de la Fundacién. De no ser posible, se seguira el procedimiento que sigue:

1. De 100 a 5.000 euros: el responsable de area tendra autonomia para solicitarlo, y precisara dos presupuestos
por escrito para tomar la decision y el visto bueno de la presidenta.

2. A partir de 5.000 euros: cualquier gasto no aprobado por el Patronato en el Presupuesto del Plan de Actuacion
Anual y que exceda los 5.000€, debera contar con tres presupuestos por escrito y ser presentado al Patronato,
guienes evaluaran los presupuestos y emitiran su opinion.

3. Los gastos relacionados a los proyectos aprobados para su ejecucion por el Patronato de la Fundacion,
deberan ser presentados al Patronato, en las reuniones que este tenga, de manera que los patronos tengan
conocimiento de los envios que se realizan a los proyectos en cumplimiento de los presupuestos aprobados.
Cualquier variacion de los mismos (si la desviacion supusiera un valor superior al 15% del presupuesto total del
proyecto), tendra que recibir la aprobacién del Patronato de la Fundacién.

CRITERIOS DE SELECCION DE PROVEEDORES:

El Patronato de la Fundacion Esperanza y Alegria, determina la siguiente politica para la seleccion de
proveedores y de empresas:

1) Se procurard contactar con proveedores y empresas que se distingan por su buena reputacion y, de
preferencia, que hayan sido referidas por medios o personas que sean muy fiables.

2) Se rechazara la colaboracion de cualquier empresa o proveedor que haya estado implicado en alguna accién
judicial por especulacién, malversacion, blanqueo de dinero o cualquier otro hecho delictivo.

3) Se tratara de conseguir proveedores con espiritu solidario que puedan realizar el servicio que se necesite, en
forma gratuita, como colaboracion a la obra humanitaria de la Fundacién. De no ser posible, se procurara que el
presupuesto sea lo mas econémico posible.

4) Siempre sera necesario solicitar tres presupuestos por escrito a tres proveedores diferentes para comparar sus
precios y calidades.

5) La colaboracién de empresas se podra pactar siempre que sea en todo sentido, favorable a nuestra Fundacion
y la empresa retina las condiciones éticas y morales.

6) La cesion del logotipo sera posible sélo en forma temporal, previo convenio y, para una gestion o promocion
gue pueda beneficiar a nuestra organizacién y respete los principios éticos y morales que nos identifican.

6. Sostenibilidad financiera

6A. Elabora anualmente un presupuesto y su correspondiente liqguidacion

Liquidacion del presupuesto

2021 Real Presupuesto Desviacion € Desviacién %
Ingresos 329.103 € 320.315 € 8.788 € 2,7%
Gastos 293.243 € 320.315 € -27.072 € -8,4 %

Resultado 35.860 € 0€



Presupuestos

Ingresos presupuestados Gastos presupuestados Resultado presupuestado

2022 285.500 € 285.500 € 0€
2023 382314 € 338.747 € 43.567 €

El aumento del presupuesto en 2023 se debe a que se va a iniciar un nuevo proyecto junto con Ferrovial, para la
instalacion de un sistema de suministro de agua potable en el hospital Mundakayam Medical Trust en Idukki,
Kerala.

A cierre de este informe Fundacién Esperanza y Alegria presenta las cuentas anuales de 2022 con unos ingresos
de 401.876€, unos gastos de 338.021€ y un resultado en el ejercicio de 63.854%€.

() 6B.Laorganizacion no tiene una estructura financiera desequilibrada

La situacion financiera de la entidad no presenta desequilibrios que pongan en riesgo su continuidad, por ejemplo, fondos
propios negativos.

ENDEUDAMIENTO: Bajo

Ratio de endeudamiento: 34,6 %
= Deuda total / Fondos Propios

Ratio de endeudamiento sin deuda transformable en subvenciones: 34,6 %
= (Deuda total — Deuda transformable en subvenciones) / Fondos Propios

La Deuda transformable en subvenciones son importes concedidos con caracter de subvencién, donacion o legado
reintegrable, que se contabilizan como ingreso a medida que se ejecuta el proyecto subvencionado.

DEUDA 2021 11.514 € 100 %
Deuda a corto plazo 11514 € 100,0 %
Acreedores varios 11514 € 100,0 %

LIQUIDEZ: Equilibrada

Ratio de liquidez: 13,6 veces
= Disponible / Deuda a corto plazo
Ratio de liquidez con realizable: 14,0 veces

= (Disponible + Realizable) / Deuda a corto plazo

Liquidez: capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo.

Disponible: aglutina recursos que se pueden utilizar de forma mas inmediata: tesoreria, inversiones financieras a corto
plazo.

Realizable: se compone de los derechos de cobro. En el caso de ONG, se refiere principalmente a subvenciones
concedidas pendientes de cobrar y a servicios prestados pendientes de cobrar.

Disponible + Realizable 2021 161.364 €
Disponible 156.885 €
Tesoreria 156.885 €
Realizable 4.480 €
Deudores varios 4.302 €

Usuarios 178 €




En patrimonio neto estan contabilizados 118.183€ de subvenciones, donaciones y legados pendientes de imputar.

EXCEDENTE

= Resultado / Ingresos

Resultado Excedente
2021 35.860 € 10,9 %
2020 18.470 € 7,5 %
2019 -38.951 € -9,8 %

() 6C. No se acumulan fondos de forma injustificada

Los recursos acumulados por la entidad incluyendo inversiones y tesoreria no representan mas del 150% del presupuesto
de gasto de la entidad o del gasto previsto para el siguiente ejercicio. Esto supone un afio y medio de actividad.

Recursos disponibles: 158.185 €
Ratio de recursos disponibles: 53,9 %

() 6D. Las inversiones financieras cumplen unos minimos criterios de prudencia

En caso de contar con inversiones financieras, estas cumplen con criterios de prudencia y minimizacion de riesgo. Existen
unas normas de inversion alineadas con el Cédigo de Conducta relativo a las inversiones de las entidades sin &nimo de
lucro de la CNMV. Esta politica esta aprobada por el érgano de gobierno. Las participaciones en sociedades no cotizadas
estan alineadas con la mision.

A fecha de elaboracién de este informe, la entidad no cuenta con inversiones financieras.

@ 6E. Las participaciones en entidades vinculadas contribuyen a la mision

Las entidades vinculadas estan alineadas con la mision de la organizacién. Las transacciones se realizan de acuerdo a
criterios de prudencia y minimizacion del riesgo.

Fundacion Esperanza y Alegria cuenta con las siguientes entidades vinculadas:

The City of Hope and Joy Foundation, INC.
Datos econdmicos 2021

Forma juridica Fundacion

% de participacion 0.0 %

Aportacién al capital 0€

Constitucion En diciembre de 2011 se constituye en Estados Unidos la organizacion "The City of Hope and

Joy Foundation, INC", promovida por la presidenta de Fundacion Esperanza y Alegria y bajo sus
mismos principios. En mayo de 2015 se llevé a cabo la presentacion en Washington de "The City
of Hope and Joy Foundation, INC", iniciando asi su actividad.

Mision Su fin es captar recursos para gestionar sus propios proyectos de cooperacion al desarrollo
principalmente en América Latina y Africa. Ha financiado proyectos en Perd, Cuba, Haiti, El
Salvador, Ecuador y Argentina.

Organo de gobierno La presidenta de la Fundacion Esperanza y Alegria es a su vez presidenta de la entidad en
Estados Unidos.

Fondos Propios 24933 €




Ingresos 0€

Resultado -12.957 €

Transacciones 12.000 € Ingreso para la Fundacion: gasto de personal

7. Comunicacion transparente y veraz

@ 7A. La pagina web estd completa y actualizada

La organizacion cuenta con una pagina web propia. Como minimo, incluye informacién de proyectos, composicion del
6rgano de gobierno y equipo directivo, memoria de actividades, cuentas anuales auditadas y datos de contacto.

Péagina web de Fundacién Esperanza y Alegria
Facebook
Twitter

Instagram

() 7B.Lacomunicacién no induce a error

La informacion contenida en todos los materiales y canales de comunicacion refleja la imagen fiel de la organizacién. Si
existen vinculos con partidos politicos, entidades religiosas, empresas..., son publicos en la pagina web.

() 7C. Se informa proactivamente al donante sobre la actividad

Se mantiene una comunicacioén regular con donantes y colaboradores informando sobre actividades, beneficiarios y
evolucion de la entidad.

Envio de la memoria de actividades anual

() 7D. Laorganizacion vela por el buen uso de su marca

La organizacion protege su marca y sus logotipos.

8. Voluntariado formado y participativo

() 8A.Promueve el voluntariado y tiene definidas las actividades que realiza

La ONG cuenta con voluntarios activos y recurrentes. Detalla las &reas de actividad en las que pueden colaborar.
Numeros de voluntarios en 2021: 5

Actividades que realizan :
Participacion en eventos de captacion de fondos

Como colaborar :
Informacién en web ONG



https://fundacionesperanzayalegria.org/
https://es-es.facebook.com/fundacionesperanzayalegria
https://twitter.com/fundacioneya?lang=es
https://www.instagram.com/fundacion_esperanza_alegria/?hl=en
https://fundacionesperanzayalegria.org/hazte-voluntario/

En 2021 no hubo voluntarios internacionales debido a la pandemia de covid-19. La entidad conté con 45
colaboradores que participaron en eventos de captacién de fondos.

8B. Dispone de un plan de formacién para voluntarios

El plan de formacién incluye como minimo la formacién de acogida y acompafiamiento.

PLAN DE FORMACION A VOLUNTARIOS.

Los voluntarios nacionales reciben un curso de formacién basica institucional. Se les imparten conceptos

basicos de voluntariado y se les informa de los proyectos en los que trabaja actualmente la Fundacion.

Ademas, se les pone un video corporativo (de 30 minutos de duracidn) y se les entrega la memoria anual para su
lectura. El voluntario recibe una tutorizacién constante de los problemas o dudas que le surjan a la hora de
desempenfiar su trabajo, asi como apoyo en la gestién de su tarea.

En cuanto al voluntariado internacional, todos los afios se celebra una sesién de “formacién a la salida” con los
voluntarios que participan en el afio en curso en el programa de voluntariado internacional. Esta formacion se
compone fundamentalmente de formacion institucional basica, formacién sobre voluntariado y formacion sobre las
labores a desempefiar en terreno. Por regla general, se invita a estas sesiones a voluntarios de otros afios para
gue los actuales puedan resolver sus dudas e inquietudes con ellos. Ademas de esta formacion a la salida, la
fundacion cuenta con una Manual de Voluntariado Internacional que se envia a los voluntarios con informacién
practica para su préxima colaboracion antes de su salida. Esta formacion se desarrolla sobre el mes de mayo.
Este proceso se desarrolla de forma continuada tanto en el periodo de estudio como en la actualidad.

8C. Los voluntarios estan asegurados y cuentan con los certificados pertinentes
Los voluntarios estan registrados y asegurados en funcién de la actividad que realizan. Cuentan con los certificados
requeridos por la normativa (ejemplo: Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual para voluntarios que tienen contacto
habitual con menores).

9. Cuestiones normativas

9A. Existe un canal de denuncias a disposicion de todos los publicos de la entidad
La organizacion tiene un canal de denuncias disponible a través de su pagina web. Cuenta con un procedimiento en el que
se detalla quiénes son las personas designadas para recibir, investigar y gestionar las denuncias. Al menos una vez al afio
se presenta al 6rgano de gobierno un resumen de los principales datos de actividad del canal de denuncias con las
medidas tomadas.

Canal de denuncias

9B. Vela por el cumplimiento de la normativa de proteccién de datos

Existen mecanismos para el correcto tratamiento de los datos de sus donantes, beneficiarios y otros grupos de interés
aplicando la normativa vigente en proteccion de datos de caracter personal.

9C. Existe una politica de gestién de donaciones en efectivo y control de donaciones

andénimas
La organizacion cuenta con una politica que permite identificar la procedencia de todas las donaciones y los mecanismos a


https://fundacionesperanzayalegria.org/canal-denuncias/

PROCEDIMIENTO DE DONACIONES ANONIMAS:

1. Donaciones en efectivo:

La Fundacion cuenta con un procedimiento de control de caja para garantizar que todas las donaciones recibidas
en metalico se reflejen en la contabilidad y que no se “pierde” el dinero recibido. Tiene en cuenta que:

- El dinero recibido en metélico se ingrese en el banco de forma “casi inmediata” por la secretaria técnica o la
presidenta, no estando en la Fundacién mas de dos dias.

- Custodiado.

- Las cantidades recibidas en metalico se ingresen siempre en el banco y que no se utilicen para pagar gastos o
facturas en efectivo.

- En el caso de que la Fundacién recaude fondos a través de huchas, rastrillos u otras actividades en las que se
recojan donaciones en efectivo, tiene en cuenta con sistemas de control para liquidar este tipo de recaudacion.

- Recogida en la oficina de la liquidacion.

- Firma de la recepcion de la caja.

- Peticion del certificado de donacion.

- El control es el listado de asistencia a dicho evento o participacion. Asi como la firma de la liquidacion.

2. Identificacion de donantes anénimos:

- La Fundacion ha de evaluar los canales a través de los cuales puede recibir donaciones anénimas para
establecer, de acuerdo a ellos, los sistemas que garanticen la identificaciéon del donante.

- Poner en conocimiento de todos los responsables y personal de captacion de fondos de la Fundacion que no se
han de aceptar donaciones en efectivo anénimas cuyo importe supere los 100€.

- La ONG debe contar con un procedimiento que le permita cumplir con la obligacion de identificar a los donantes
gue aporten mas de 100€. Algunos mecanismos, a modo de ejemplo, son:

a. Mecanismo en la pasarela de donacién online de la pagina web de la ONG que impide el anonimato para
donaciones iguales o superiores a los 100€.

b. En el caso de facilitar el niUmero de cuenta para hacer donaciones en la web de la ONG o en otro material de
comunicacion, incluir una nota informativa dirigida al donante en la que se le explique que si su donacion es
superior a 100€ debe aportar sus datos personales y DNI para poder identificarle.

c. Poner en conocimiento de todo el personal involucrado en la captacion de Fondos la obligacion inexcusable de
no aceptar donaciones anénimas de importe superior a 100€.

d. En el caso de que se reciban ingresos por cuenta bancaria superiores a 100€ sin que se pueda identificar al
donante, la Fundacién debera ponerlo en conocimiento del SEBPLAC (Comisién de Prevencién de Blanqueo de
Capitales e Infracciones Monetarias).

e. A excepcion de las liquidaciones de las cajas de los bazares en donde el donante firma su liquidaciéon y la TPV
totaliza las donaciones. No es an6nima ya que hay un listado de participantes y opcién a peticién de certificado de
donacion, asi como un certificado de conocimiento.

9D. Cumple con las obligaciones legales ante Protectorados y Registros

Las cuentas anuales del ejercicio 2021 fueron auditadas por la empresa Auditores de Empresas Asociados, sin
salvedades y fueron presentada ante el protectorado de Fundaciones con fecha 8 de julio de 2022.

9E. Esta al corriente de pago de las obligaciones ante la Administraciéon Tributariay la
Seguridad Social



TOTAL ACTIVO 163.003 € 45425 €
ACTIVO NO CORRIENTE 1.639 € 339€
Inmovilizado material 339€ 339 €
Inversiones financieras a largo plazo 1.300 €
ACTIVO CORRIENTE 161.364 € 45.086 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 178 €
Deudores Comerciales 4302 € 11.066 €
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 156.885 € 34.020 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 163.003 € 45.425 €
PATRIMONIO NETO 151.490 € 32.066 €
Fondos propios 33.306 € -2.554 €
Dotacion fundacional/fondo social 6.010 € 6.010 €
Reservas 201.768 € 201.768 €
Resultados de ejercicios anteriores -210.332 € -228.801 €
Resultado del periodo 35.860 € 18.470 €
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 118.183 € 34.620 €
PASIVO CORRIENTE 11.514 € 13.359 €
Deuda total a corto plazo 11.514 € 13.359 €
Deuda a corto plazo 96 €

Acreedores comerciales 11.514 € 13.263 €




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2021 2020

Ingresos de la entidad por actividad propia 318.014 € 240.865 €
Ayudas monetarias y otros -164.747 € -122.486 €
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 9.993 € 6.998 €
Gastos de personal -79.266 € -68.068 €
Otros gastos de explotacion -49.229 € -38.794 €
Amortizacién del inmovilizado -38 €
Otros ingresos/gastos 1.096 €
EXCEDENTE DE EXPLOTACION 35.861 € 18.478 €
Gastos financieros -1€ -11 €
Diferencias de cambio 3€
EXCEDENTE OPERACIONES FINANCIERAS -1€ -8€
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 35.860 € 18.470 €
Variacion Patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos en Patrimonio neto 118.183 € 34.620 €
Variacién Patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio -34.620 € -90.008 €
Xstrci)acién Patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al Patrimonio 83.563 € 55.388 €
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 119.423 € -36.918 €
Fundacion Esperanzay Alegria dona con
Informe de Transparenciay Buenas Practicas confianza

FUNDACION LEALTAD

elaborado por Fundacion Lealtad

Analisis publicado en Febrero de 2024 con cuentas auditadas de 2021
(afo fiscal 01/01/2021 a 31/12/2021)
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