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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. Suministrar informacién de ONG en base a Principios de Transparencia para promover
colaboraciones

Tipo: Propia.
Sector: Social.
Funcion: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragon,Principado de Asturias,Illes Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y
Leon,Castilla-La Mancha,Catalufia,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Regién de Murcia,Comunidad
Foral de Navarra,Pais Vasco,La Rioja,Ceuta,Melilla,Chile,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:
OBIJETIVO 1: Mejora continua de las ONG

1. Preanalisis: ayuda a mejorar la gestion, gobernanza y transparencia de 264 ONG no acreditadas

- Alta de 100 organizaciones en Espacio ONG. Objetivo alcanzar 2.517 ONG registradas.

- 12 Sesiones Formativas: convocatoria y celebracion de sesiones formativas grupales para ONG interesadas en el analisis con una
asistencia de un total de 190 ONG.

- Elaboracion de 52 diagndsticos: el departamento de analisis brinda apoyo a las ONG para completar el cuestionario, lo recibe de
vuelta y realiza un diagndstico sobre el grado de cumplimiento de los 9 Principios. Entrega a las ONG el diagndstico junto con las
recomendaciones a seguir para llegar al cumplimiento integro de los Principios.

2. Analisis: asegurar y proseguir la mejora en gestion, gobernanza y transparencia de las ONG Acreditadas. Llegar a 310 ONG
Acreditadas

- Elaborar 125 informes de analisis junto con sus informes de gestion conforme a los Principios de Transparencia y Buenas
Practicas. Acreditar a aquellas que los cumplan integramente. Acompafiamiento a las ONG en el cumplimiento de los Principios y
areas de mejora.

- Elaborar 125 fichas comparativas de ONG Acreditadas vs ONG Acreditadas de tamafio similar.

- Elaborar 185 revisiones intermedias con actualizacién de datos en la web que obtuvieron o renovaron el Sello en 2024. Publicacion
de los datos actualizados en la web.

- Elaboracion de 22 informes para la concesion del Sello ONG Acreditada a entidades nuevas.

3. Mejorar la medicidon de impacto de las ONG Acreditadas

- Realizar una sesién formativa impartida por PwWC para todas las ONG Acreditadas sobre medicion de impacto

- Apoyo en la medicion de impacto de 6 ONG Acreditadas: organizar y financiar la elaboracion por parte de PwC de 6 informes de
medicion de impacto para 6 ONG Acreditadas

4. Formar a las ONG en temas no directamente relacionados con los 9 Principios
- Realizar 4 "Viernes en Confianza": sesiones para compartir experiencias y aprender unas ONG Acreditadas de otras
- Realizar 10 webinars sobre convocatorias de ayudas de empresas para ONG Acreditadas y no acreditadas

OBJETIVO 2. PROMOVER EL USO DEL SELLO

1. Optimizar la web

- Implementar un buscador con las formas de colaborar con ONG Acreditadas y un mapa interactivo
- Llegar a 200.000 visitas a la web

2. Aumentar el conocimiento de FL en la sociedad: implementar una nueva estrategia de comunicacién

3. Llegar al donante particular: dar a conocer nuestro trabajo y el de las ONG en universidades, empresas, grupos de interés de las
ONG Acreditadas...

4. Realizar estudios sobre la situacion de las ONG Acreditadas

Fdo: El/La Secretario/a VOB El/La Presidente/a
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OBJETIVO 3. PARTICIPAR EN REDES

1. Participar en redes espafiolas: presencia en la AEF, AEFr y la World Compliance Association
2. Participar en el érgano de gobierno de entidades internacionales: Consejo de Confio (México) y Presidencia de Charity Monitoring
Worldwide (CMW)

OBJETIVO 4. RELACION CON EMPRESAS
1. Contribuir a mejorar la eficacia de las donaciones de las empresas a través de la participacion en secretarias técnicas y jurados

OBJETIVO 5. IMPACTO DE FUNDACION LEALTAD

- Realizar encuestas de satisfaccién a las ONG tras el proceso de analisis

- Dar a conocer a financiadores, ONG y publico en general las cuestiones de mejora detectadas en las ONG para poner en valor el
trabajo de FL y sensibilizar en transparencia y buenas practicas.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO No HORAS / ANO
Personal asalariado 13 22.945,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 1 100,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 574

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Preanalisis: ayuda a mejorar la gestion, gobernanza y transparencia ONG registradas en Espacio ONG 2.517,00
de 264 ONG no acreditadas

Preanalisis: ayuda a mejorar la gestion, gobernanza y transparencia Sesiones formativas sobre los 9 12,00
de 264 ONG no acreditadas principios

Preanalisis: ayuda a mejorar la gestion, gobernanza y transparencia Realizacion de un diagndstico sobre 52,00
de 264 ONG no acreditadas areas de mejora en relacién a los 9

Principios

Analisis: asegurar y proseguir la mejora en gestién, gobernanza y Informes de transparencia e informes 125,00
transparencia de las ONG Acreditadas de gestidn realizados

Analisis: asegurar y proseguir la mejora en gestion, gobernanza y Fichas comparativas realizadas 125,00
transparencia de las ONG Acreditadas

Analisis: asegurar y proseguir la mejora en gestidon, gobernanza y Revisiones intermedias realizadas 185,00
transparencia de las ONG Acreditadas

Analisis: asegurar y proseguir la mejora en gestion, gobernanza y Nuevas ONG Acreditadas 22,00
transparencia de las ONG Acreditadas

Mejorar la medicidn de impacto de las ONG Acreditadas Realizacion de una sesion formativa 1,00
Fdo: El/La Secretario/a VVOBO El/La Presidente/a
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Mejorar la medicidn de impacto de las ONG Acreditadas Entidades a las que se apoya en la 6,00
realizacién de un informe de
medicion de impacto

Formar a las ONG en temas no directamente relacionados con los 9 N© de sesiones de "Viernes en 4,00
Principios confianza"

Formar a las ONG en temas no directamente relacionados con los 9 N© de webinars sobre convocatorias 10,00
Principios de empresas

Promover el uso del Sello Buscador con formas de colaborar 1,00

implementado

Promover el uso del Sello NO© de visitas web 200.000,00
Promover el uso del Sello N© de estudios sobre el Tercer Sector 1,00
Participar en redes NO© redes y entidades internacionales 5,00
Relaciéon con empresas N© de secretarias técnicas y jurados 15,00
Mejora de la medicion del impacto de Fundacién Lealtad NO de encuestas realizadas a ONG 125,00
Fdo: El/La Secretario/a VOBPO El/La Presidente/a
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1

Gastos

Gastos por ayudas y otros -87.000,00
a) Ayudas monetarias 0,00
b) Ayudas no monetarias -87.000,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal -698.366,00
Otros gastos de la actividad -170.215,00
Arrendamientos -27.649,00
Reparaciones y conservacion -22.002,00
Servicios profesionales independientes -10.700,00
Primas de seguros -6.000,00
Publicidad, propaganda y rrpp -75.043,00
Suministros -8.602,00
Otros servicios -15.219,00
Gastos extraordinarios -5.000,00
Servicios bancarios 0,00
Amortizacion del inmovilizado -21.440,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00
Total gastos -977.021,00
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00
Total inversiones 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 977.021,00

Fdo: El/La Secretario/a
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RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO A TOTAL
ACTIVIDADES LAS
ACTIVIDADES

Gastos 0,00 0,00 0,00
Gastos por ayudas y otros -87.000,00 0,00 -87.000,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias -87.000,00 0,00 -87.000,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00
fabricacién

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -698.366,00 0,00 -698.366,00
Otros gastos de la actividad -170.215,00 -8.580,00 -178.795,00
Arrendamientos -27.649,00 0,00 -27.649,00
Reparaciones y conservacion -22.002,00 0,00 -22.002,00
Servicios profesionales independientes -10.700,00 -5.000,00 -15.700,00
Primas de seguros -6.000,00 0,00 -6.000,00
Publicidad, propaganda y rrpp -75.043,00 0,00 -75.043,00
Suministros -8.602,00 0,00 -8.602,00
Otros servicios -15.219,00 -2.780,00 -17.999,00
Gastos extraordinarios -5.000,00 0,00 -5.000,00
Servicios bancarios 0,00 -800,00 -800,00
Amortizacion del inmovilizado -21.440,00 0,00 -21.440,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -977.021,00 -8.580,00 -985.601,00
Inversiones 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00
Histodrico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 977.021,00 8.580,00 985.601,00

Fdo: El/La Secretario/a
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 131.758,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 52.317,00
Aportaciones privadas 539.390,00
Otros tipos de ingresos 252.300,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 975.765,00

Prevision de otros recursos econdmicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

Informaciéon complementaria sobre la financiacion de las actividades a realizar

El presupuesto con excedente negativo se debe a una prevision prudente de los ingresos del ejercicio, y al mantenimiento de la
actividad con un aumento previsto en el area de promover el uso del Sello para dar a conocer la labor de las ONG Acreditadas como
parte de la misidn de Fundacion Lealtad de incrementar la confianza en el Tercer Sector para aumentar las colaboraciones de la
sociedad con las ONG.

Fdo: El/La Secretario/a VOB El/La Presidente/a
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