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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Suministrar información de ONG en base a Principios de Transparencia para promover 
colaboraciones

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad:  TODAS,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
OBJETIVO 1: MEJORA CONTINUA DE LAS ONG 
 
1. Preanálisis: ayuda a mejorar la gestión, gobernanza y transparencia de 350 ONG no acreditadas 
- Alcanzar 2.550 ONG registradas en Espacio ONG. 
- 12 Sesiones Formativas: convocatoria y celebración de sesiones formativas grupales para ONG interesadas en el análisis con una 
asistencia de un total de 247 ONG. 
- Elaboración de 75 diagnósticos: el departamento de análisis brinda apoyo a las ONG para completar el cuestionario, lo recibe de 
vuelta y realiza un diagnóstico sobre el grado de cumplimiento de los 9 Principios. Entrega a las ONG el diagnóstico junto con las 
recomendaciones a seguir para llegar al cumplimiento íntegro de los Principios. 
 
2. Análisis: asegurar y proseguir la mejora en gestión, gobernanza y transparencia de las ONG Acreditadas. Llegar a 330 ONG 
Acreditadas 
- Elaborar 136 informes de análisis junto con sus informes de gestión conforme a los Principios de Transparencia y Buenas 
Prácticas. Acreditar a aquellas que los cumplan íntegramente. Acompañamiento a las ONG en el cumplimiento de los Principios y 
áreas de mejora. 
- Elaborar 136 fichas comparativas de ONG Acreditadas vs ONG Acreditadas de tamaño similar. 
- Elaborar 214 revisiones intermedias con actualización de datos en la web que obtuvieron o renovaron el Sello en 2025. Publicación 
de los datos actualizados en la web. 
- Elaboración de 26 informes para la concesión del Sello ONG Acreditada a entidades nuevas. 
 
3. Mejorar la medición de impacto de las ONG Acreditadas 
- Realizar una sesión formativa impartida por PwC para todas las ONG Acreditadas sobre medición de impacto 
- Apoyo en la medición de impacto de 6 ONG Acreditadas: organizar y financiar la elaboración por parte de PwC de 6 informes de 
medición de impacto para 6 ONG Acreditadas 
 
4. Formar a las ONG en temas no directamente relacionados con los 9 Principios 
- Realizar 4 "Viernes en Confianza": sesiones para compartir experiencias y aprender unas ONG Acreditadas de otras 
- Realizar 10 webinars sobre convocatorias de ayudas de empresas para ONG Acreditadas y no acreditadas 
 
OBJETIVO 2. PROMOVER EL USO DEL SELLO 
1. Optimizar la web 
- Implementar un buscador con las formas de colaborar con ONG Acreditadas 
- Llegar a 200.000 visitas a la web 
 
2. Aumentar el conocimiento de FL en la sociedad: celebración del 25 aniversario de Fundación Lealtad 
 
3. Llegar al donante particular: replantear recursos y prioridadespara dar a conocer nuestro trabajo y el de las ONG en 
universidades, empresas, grupos de interés de las ONG Acreditadas... 
 
 
OBJETIVO 3. PARTICIPAR EN REDES 
 
1. Participar en redes españolas: presencia en la AEF, AEFr y la World Compliance Association 
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2. Participar en el órgano de gobierno de entidades internacionales: Consejo de Confío (México) y Presidencia de Charity Monitoring 
Worldwide (CMW). En mayo de 2026 Fundación Lealtad sale de la Junta de CMW por cumplimiento de los mandatos establecidos en 
Estatutos. 
 
OBJETIVO 4. RELACIÓN CON EMPRESAS 
1. Contribuir a mejorar la eficacia de las donaciones de las empresas a través de la participación en secretarías técnicas y jurados 
 
OBJETIVO 5. IMPACTO DE FUNDACIÓN LEALTAD 
- Realizar encuestas de satisfacción a las ONG tras el proceso de análisis 
- Dar a conocer a financiadores, ONG y público en general las cuestiones de mejora detectadas en las ONG para poner en valor el 
trabajo de FL y sensibilizar en transparencia y buenas prácticas.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 13 19.470,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 0 X

Personas jurídicas 680

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Preanálisis: ayuda a mejorar la gestión, gobernanza y transparencia 
de 350 ONG no acreditadas

ONG registradas en Espaico ONG 2.550,00

Preanálisis: ayuda a mejorar la gestión, gobernanza y transparencia 
de 350 ONG no acreditadas

Sesiones formativas sobre los 9 
Principios

12,00

Preanálisis: ayuda a mejorar la gestión, gobernanza y transparencia 
de 350 ONG no acreditadas

Realización de diagnósticos sobre 
áreas de mejora en relación a los 9 
PRincipios

75,00

Análisis: asegurar y proseguir la mejora en gestión, gobernanza y 
transparencia de 330 ONG Acreditadas

Informes de transparencia e informes 
de gestión realizados

136,00

Análisis: asegurar y proseguir la mejora en gestión, gobernanza y 
transparencia de 330 ONG Acreditadas

Fichas comparativas realizadas 136,00

Análisis: asegurar y proseguir la mejora en gestión, gobernanza y 
transparencia de 330 ONG Acreditadas

Revisiones intermedias realizadas 214,00

Análisis: asegurar y proseguir la mejora en gestión, gobernanza y 
transparencia de 330 ONG Acreditadas

Nuevas ONG Acreditadas 26,00

Mejorar la medición de impacto de las ONG Acreditadas Realización de una sesión formativa 1,00

Entidades a las que se apoya en la 
realización de un informe de 

Mejorar la medición de impacto de las ONG Acreditadas 6,00
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medición de impacto

Formación de las ONG en temas no directamente relacionados con los 
9 Principios

Nº de sesiones de "Viernes en 
confianza"

4,00

Formación de las ONG en temas no directamente relacionados con los 
9 Principios

Nº de webinars sobre convocatorias 
de empresas

10,00

Promover el uso del Sello Buscador con formas de colaborar 
implementado

1,00

Promover el uso del Sello Nº de visitas web 200.000,00

Relación con empresas Nº de secretarías técnicas y jurados 19,00

Mejora de la medición de impacto de Fundación Lealtad Nº de encuestas reaizadas a ONG 350,00
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2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD Nº1

Gastos

Gastos por ayudas y otros -80.000,00

a) Ayudas monetarias 0,00

b) Ayudas no monetarias -80.000,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00

Aprovisionamientos 0,00

Gastos de personal -698.877,00

Otros gastos de la actividad -136.604,00

Arrendamientos -28.530,00

Reparaciones y conservación -19.551,00

Servicios profesionales independientes -8.851,00

Primas de seguros -6.000,00

Publicidad, propaganda y rrpp -43.275,00

Suministros -8.997,00

Otros servicios -16.400,00

Gastos extraordinarios -5.000,00

Servicios bancarios 0,00

Amortización del inmovilizado -16.419,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00

Gastos financieros 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00

Diferencias de cambio 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00

Total gastos -931.900,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00

Total inversiones 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 931.900,00
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RECURSOS TOTAL 
ACTIVIDADES

NO IMPUTADO A 
LAS 

ACTIVIDADES

TOTAL

Gastos 0,00 0,00 0,00

Gastos por ayudas y otros -80.000,00 0,00 -80.000,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias -80.000,00 0,00 -80.000,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación

0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal -698.877,00 0,00 -698.877,00

Otros gastos de la actividad -136.604,00 -95.522,00 -232.126,00

Arrendamientos -28.530,00 0,00 -28.530,00

Reparaciones y conservación -19.551,00 0,00 -19.551,00

Servicios profesionales independientes -8.851,00 -6.901,00 -15.752,00

Primas de seguros -6.000,00 0,00 -6.000,00

Publicidad, propaganda y rrpp -43.275,00 -85.386,00 -128.661,00

Suministros -8.997,00 0,00 -8.997,00

Otros servicios -16.400,00 -2.435,00 -18.835,00

Gastos extraordinarios -5.000,00 0,00 -5.000,00

Servicios bancarios 0,00 -800,00 -800,00

Amortización del inmovilizado -16.419,00 0,00 -16.419,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -931.900,00 -95.522,00 -1.027.422,00

Inversiones 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 
Histórico)

0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 931.900,00 95.522,00 1.027.422,00
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsión de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 167.350,00

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00

Subvenciones del sector público 48.273,00

Aportaciones privadas 540.083,00

Otros tipos de ingresos 272.100,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.027.806,00

Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraídas 0,00

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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